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1 INTRODUTION
1.1 Les origines duprojet

Prévues par la Loi de modernisation du systeme de santé du 26 janvier 2016, les Communautés
Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS) visent a faciliter la coordination des soins ambulatoires au

My «vZ N X TX’ °Jo  X«o°’ X0 » Jawlh -3 X3 KX’ N-«T ©° - «’
N-2a° .7 X« TZINOXA3" J7 7 A3 J«® TX TZINEXATK-RY¥XABRXX? XTZ]J
sociaux concourant a la réalisation des objectifs duProjet Régional deSanté (PRS)2 X A3 N3 ¢ J° - « X~ ©
de ces professionnels.

Notre systeme de santé connait de profondes mutations et doit trouver des modalités de réponse face aux défis
oLy’ 233 KZIAzaX«°JO -« TX T °JOo|-K-z X' N|3®-« 2ZAX W
KZv° Twva X19TX $8E. &

La derniére loi de modernisation du systéeme de santé, adoptée le 26 janvier 2016 encourage laollaboration
et la coordination interprofessionnelle en réponse aux besoins de santé sur un territoire.

La communauté professionnelle territoriale de santé (CPTS) de Strasbourgest née de cette logique et souhaite
3y°-«T3X JAE N|JIJBBKEX«zX B ¢’ » BJ T J«°w A3 T -« O X33

La volonté commune est de créer du lien entre les professionnels, pouffaciliter et fluidifier les prises en charge

des patients sur le territoire. Les premieres modalités de communication mises en place dans le cadre de

BZv° Twa X -&TIX BUEIPBE. R« KA «°¢3F° °. A3 A«X ZzZ-327JK ~Jo
La crise sanitaire a également montré l'intérét de travailler de figon pluriprofessionnelle.

C« JA°3 X -MaXN° Z TX KJ ZA°A3X $;A? X ° TX ©°3J3//EF KK
établissements, sur un territoire correctement doté aussi bien en termes de nombre de professionnels que de
matériel et aA =~ A3 BX2AXEKE KBXT oXae°’ TZJOOX«°X X° TX °3 X

Fort de ces constats et inspiré par les dynamiques des CPTS attenantes, un groupe de professionnels de santé
TZX % N-« ° °Ay Tw oA KBEX% I A AXIZ3IX KX T AEEXYKKBX3

Les éléments que vous trouverez dansce projet de santé sont le fruit de la réflexion des personnes investies

TlJ«” BX $8; .2 2A TZXT o 3y A N az2 a7Z- & 24° WX &° % aZX&"
organisées entre septembre 2021 et juin 2022. Au total, ce sont prés de 230 personnes qui ont exprimé leur

souhait de participer a la vie de la future CPTS Strasbourg

2 KX°©°93 X TZ «°X«° -« J w°%y °3¢  X«° vy ¥eptdmbie20228alaZakilté - « «
de médecine de Strasbourg.

Le 19 mai 2023, une nouvelle loi est parue au Journal Officiel de la République Francaise la loi portant

Jaglh -3J° -« TX BZINNw  JAE ~ - «° °J3 BJ N-«ZIlaCRMSX JATF
avait déja été entamé, les membres du COPIL sont attachés a cette nouvelle Iégislation.

&J« ' KBZ-°° 2AX TZzJayh -3X3 KZINNw JAE ~ - «° X° HKBJ °X
BZ-32zJ« ~J° -« TX  B-°¢ W TN IKXKA XX BX33 ¢2JIKX TZ
de la démographie des professionnels de santé et développer la performance du systéme de santé, la CPTS de
20337 M-A3z ~-A° X«T3J KX~ °3-°."  |oPpourles métierg dadimaaicauxT 3 X N°©

g
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1223 2a¢°| -T-K-2z X TX KBZINN-2°Jz«X2Xc

$ X °3 . gXo
Développement.

X~ travailcdllectf 3 acompagh& deémars a septembre 2023 par le cabinet Hippocrate

2ZJINN-2°Jz«X2 X« 7 ZXafsphincipauxA v JA° - A3 TX

1 22J° °3 - Z- «Udidgnodtié t¥reitdrial a partir du recueil de données quantitatives et le recueil
des besoins et problématiques identifiés par les professionnels de santé du territoire (pofessionnels
de ville, établissements de santé, établissements médicesociaux) et représentants de patients et
TZA  Jz X3 Y

1 2ZJ« aTXZA« ©3J/E) B ° KAz °3

1 Une réflexion sur le fonctionnement de la CPTS.

- ZX" 7 -«« Xl A T J«?® » N- «°

Le résultat de ces travaux sera présenté le 22 novembre au Comité Départemental.

Les conclusions de ce travail, synthétisées dans ce document, ne sont pas définitives Le travail conduit sera
poursuivi et enrichi, grace aux nouveles données récoltées et aux expériences et témoignages des
professionnels.

Ainsi, le projet de la CPTS a vocation a étre développé et amplifié au fur et a mesure des années, en fonction
des besoins identifiés par les professionnels de santé et usagers oucteurs de la santé.

La composition du COPIL(membres du Bureau):

Nom Prénom Profession ?ozm)r?%n)e( s NN Fonction au sein de la CPTS
BOEHRINGER Julien Infirmier Strasbourg Président
SELAM Dan Médecin généraliste Strasbourg Premier Vice-Président
KOPP Francois Infirmier Strasbourg Second Vice Président
FRANCOIS Pierre-Olivier Orthophoniste Strasbourg Secrétaire
RAULET Isabelle Pharmacienne Strasbourg Secrétaire adjointe
(B:II;QLI\JI,[D)EIE) Thierry Diététicien Strasbourg Trésorier
BARRAND Lionel Médecin biologiste Strasbourg Trésorier adjoint
BIJON JeanChristophe | Ophtalmologue Strasbourg Membredu$ - « ~ X K TZ T2
E?EU;C‘;JIUI Mourad mgggg:zssos Strasbourg Membre du ConseilTZ T2 «
BRONNER Claude Médecin généraliste Strasbourg 5XaM3IX TA $-«" X B
FRITZ Pierre Pharmacien Strasbourg 5XaM3IX TA $-«" X B
Médecin
HARTMANN Guy anesthésiste- Strasbourg Membre du ConseilTZ T2 «
réanimateur
KIEFFER GUILAINE Médecin généraliste Strasbourg 5XaM3IX TA $-«" X B
KOESSLER Nicolas Pharmacien Strasbourg 5XaM3IX TA $-«" X B
KREUTTER Guillaume Pharmacien Strasbourg Membredu ConseilTZ T2 «
OSTERTAG Timothée Z‘\‘:grr?éz;e” Pratique | sirasbourg 5XaM:X TA $-« X K
RENAUDIN Christophe Médecin généraliste Strasbourg 5X2M3 X TA $-« X B
E Masseur- b e 5 .
TERNOY Xavier Kinésithérapeute Strasbourg 5XaM3 X TA $-«" X HB
HIPPOCRATE o 8 rue du Docteur Regnaylt- 35000 Rennes Projet accompagné parJCH / L
DEVELOPPEMENT Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr Version - Finale ‘ ‘

www. hippocrate-developpement.fr

Etablie en date Octobre 2023



Les groupes de travail:

91 49 professionnels ont participé a la premiére session de travail le 5 juin 2023;
91 58 professionnels ont participé a la deuxieme session de travailé 26 juin 2023 (cf. annexedistes des
participants).

Les membres du COPIL, pour finaliser les fichesactions le 4 septembre 2023.
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2 DIAGNOSTIC TERRITORIAL
2.1 Une déemarche de diagnostic territorial continue

Le diagnostic territorial de la CPTSStrasbourg est un outil de dialogue entre les acteurs du territoire visant a
construire une vision partagée.

Il représente un état des lieux actualisé au moment de la formalisation du projet de santé de la CPTSet au
regard des données disponibles.

K J A NJ° -« » v/AE BAX3 JA ZA3 X° pdehovells dénndediselontes o X ©
MX " - «’ TZJ°°3-7Z-«T ~ 7~ X288 X«° TX NX3°J «X’ ol waJo 2 AX’

Lesprincipales sources des donnéesquantitatives utilisées sont les suivantes:

1 RezoneCPTS) T- ««¥ X~ °3-TA RMxddie Sodraccdfnpagrier les prafessioXnels dans
la constitution de leur projet de santé.
I Cartosanté : données produites par kes Agences Régionales de Santé (ARS.
1 Observatoire Régional de laSanté (ORS)
1 Données provenant des différents rapports rédigés par les acteurs du territoire, par exemple:
0 LeProjet Régional de Santé (PRS) 20182028, ARSGrand-Est.

)3 BBXAZ T W KBX T Jz«- “éfniom et séminaifes d¥ tavail BuxquelsJefit iNit¢ A3~ T
°Jso N °X3 KBZX« XaMKX TX  JN°XAs  TA ©°ox33 o. 3X §

9 Diffusion des questionnaires en ligne auprés des professionnels de santé de ville, des établissements
hospitaliers et médico-sociaux et des 3 X° 3 ¢~ X« ©° J«?©°~ TX °J° X«©°:168X° T Z
répondants (156 professionnels de ville, 6 établissements médicosociaux et 6 représentants de
°J° X«© X%ucuh AtAblisdemant Sanitair®@w  ° KA~ 0 0TZA«X &£ «z°J «X T
représentées.

f Réunion publique de lancement du projet de CPTS qui” ZX~ ° ©° X« AX |55 pérdonnésJ | £
étaient présentes.

1 Séminairede travail n°1 le 5 juin 2023.

I Séminaire de travail n°2 le 26 juin 2023.

i Finalisation et validation des fiches-actions, en COPIL, le4 septembre 2023.

g
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2.2 Le territoire de la CPTS

2J $;A? 2°3J°  M-A3z N-AAEX KJ °-°JK °¢y TX KJ N-22aA«X TX
et Wacken au Nord. En effet, ils sont couverts par la CPTS Eurométropole Strasbourg Nord« CPTS COSENs.

La population couverte par ce territoire est de 243 631 habitants *.
La ville de Strasbourg est rattachée a

x LZ. «° X3 N- 2RurBméfrdpole® de Strasbourg et Eurodistrict de Strasbourg, qui regroupe 33

communes, et dont le siege est Strasbourg
x AlaCollectivité EA3 - ° v X « « X2, quiZésulté di M fusion des départements du BasRhin et du

Haut-Rhin en ao(t 2019

Silatoponymie delavilleenelle2 F2 X 3 J°° XKKX KZ 2°-307J«NX TX Dklapldce © AJ°
forte surlesroutes »,?2° 3 J° M- A3 z ~ ZXK2v N|JIXBK X JXI& asthiNesixetsur e nombreux
axes de communication.

1lnsee 2019
2 Site internet de la CeA: https://www.alsace.eu/

4

HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes Proi .
o ) . jet accompagné parJCH / ZaBL
DEVELOPPEMENT Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr Version - Finale

www. hippocrate-developpement.fr
PP velopp Etablie en date Octobre 2023



https://www.alsace.eu/

2X 2] KBKIzX X ° Z-3° A3 KJ N-2aA«X:X« °X3ax  TZ «Z3J

x  Transports en commun

2ZX«” XaMBX TX KIJ £ BKX N-2-°° gomindle cedtrevillg le/Strashgurgéest melux ~ T X
dans la CPTS, il est bien évident que certaines lignes le traversent.

Un réseau de bus est complémentaire de ce réseau de tramway avec 2 lignes. Un second réseau de bus dessert
BZX« X2 MKEX TXgihce a 27didhes? v 3 J° -

Plan du réseau de tramway et de bus sur la commune de Strasboufy:
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x  Réseau routier
Strasbourg évolue au carrefour de nombreux axes routiers:

0 C« JEX (" °b8AX ° 2A K 3 XK X » ;J3 ° /Hgailt; >X 2’
0 C« JEX 6-3Tb?2AT 2A KJ 3 X-gur-lxMabn vid Karlseufie ; J « 2 AZ
o Depuis 2021, le grand contournement ouest de Strasbourg a pour objectif de capter une partie

du trafic et délester la rocade ouest de la métropole.

3 Transport urbain, Le webmagazine des transports urbains
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Strasbourg est par ailleurs bien desservie par le réseau ferré. De pluselle a été classée deuxieme des plus
grandes villes* du « classement des villes marchables» établi en 2021 par le collectif Place aux Piétons. La ville

ZJI/E-3 X wzJIBX2@X«® KX TvAEXK-°°XaX«® TZA« 3y  XJA NENKJ

METHODE

Au cours de ce diagnostic, plusieurs échelles de territoires seront observées. Lorsque cela est rendu possible
par les données a notre disposition, nous choisirons la maille la plus fine pour se rapprocher du territoire
couvert par la CPTS «Strasbourg ».

2ZyN| XBBX ©°X33 ©°.3 JKX J«IJKE ¢vX °-A33] JK-3~ Fos
1 Lacommune de Strasbourg;
f 2Z «°X3N-2a2A«JK °¢ (A3 - ago0o3_°_ KX TX 2°3J° M-A
1 Le département du Bas-Rhin.

2.3 La population strasbourgeoise et ses caractéristiques
2.3.1 Les caractéristigues démographiques

2.3.1.1 Une population en croissance

6 -2 M3 X T Z padduartferlsur fe territoire de la CPTS :

Quartiers dans la CPTS | 6 -2 M3 X T Zled) Mai 202D « ©

AU NORD
Bourse B Krutenau - Esplanade 24 397
Orangerie b Conseil des XV 25 687
AU NORD-OUEST
Cronenbourg 21954
Hautepierre B Poteries - Hohberg 22 166
AU CENTRE
Centre-ville 18 465
Gare b Tribunal 26 437
AU SUD
Meinau 16 271
Neuhof (1 et 2) 21276
AU SUD-OUEST
Koenigshoffen 14 935
Montagne Verte 12 439
Elsau 5914

2Z(?A
Neudorf 39772
Musau 3235
Port du Rhin 1770
TOTAL HABITANTS DANS LA CPTS 254 7187

4 Ville de plus de 200 000 habitants

5 Barometre des villes marchables, dossier de presse
http://60pietons.medtool.net/file/medtool/webmedtool/piettool02/botm0311/pdf00001.pdf

6 Catalogue des données par quartiers (mai 2020)

https://sig.strasbourg.eu/datastrasbourg/observation/catalogue_d onnees_quatrtiers_strasbourg_mai_2020.xlsx

"Thy 206aSNPS dzy$S RATFTTFSNBYOS adNJ €S y2YONB RQKI 64t y (adatdgnEadbtage dea
la population qui différe. tcompte tenu ded croissance de la populatiaie la ville de Strasbourg cela peut parfaitement se justifier.
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272X« XaMKX TX NX~ 2AJs3°o X3 DuWackérZ comstivert R teriteire @eXa CPTS. > - MX
Au regard de la population prise en compte,la CPTS est de taille 4

Evolution de la population entre 2013 et 2019 (Insee 2019):

Variation
O et Dontsaderaurd | PO
%)
Strasbhourg 287 228 +0,7 +0,7 -0,0
Bas-Rhin 1140 057 +0,5 +0,3 +0,1
Grand Est 5 556435 +0,0 +0,1 -0,1
France 66 988 403 +0,4 +0,3 +0,1

On observe une croissance de la populaton” A3 KJ N-22 A«X TX 2°93J° M- A3zWw X«?©
dans les tendancesdépartementale et nationaleY $X°° X N3 - 7~ J«NX ~ZXE°Ketz AX °
important.

2.3.1.2 Un territoire trés dense

Densité de population en hab. / m?

Insee 2019
6000
4883,3
5000
3000
2000 1031,7
1000 680 239,8 967
0 - | ’
B CPTS Strashourg B CPTS Eurométropole Sud Ouest
m Colmar Mulhouse
m Bas-Rhin m Grand Est

La densité de population du territoire de la CPTS Strasbourgestv K X v X JA 3 Xz J3 T TX’ JAP°
trouve sur le territoire. En comparaison de la commune de Mulhouse, la densité de population est plus faible.
Elle reste cependant parmi les plus fotes du territoire.

8 Taux annuel moyen de variation entre 2013 et 2018

9LesoldenaturelX " ° KJ T ZZwv3 X«NX X«®3X KX «-2M3X TX «J =~ J«NX X° KX «-2aM3)
10] e solde migratoire est la différence entre le nombre de personnes qui sont entrées sur le territoire et le nombre de personmes quien
T« T30 X7 JA.N-A3° TZA«X °w?® -TX
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2.3.1.3 Une population strasbourgeoise jeune

2Z9°ATX TX KJ ~©°93ANC°CA3ZX TX KJ °-°AKJI° -« °J3 z3J«TX’
en santé de la population strasbourgeoise. On sera particulierement attentif aux deux® 3 J « N| X~ T Z <z X
consommatrices de soins, qui sont les moins de 18 ans et les plus de 65 ans.

Répartition par dge de la population sur la commune de Strasbouy (Rezone CPTS 2019)

40 %

35%

30 %

25 %
20 % — =
2 ol 2 ||«
15% o~ s | o
ol | o =
o~ © ~ - - & & &
9 2 ~—
s 8 & 5 b =) o L
5% w82 o
o v— < o L
< ||==. < |
0% | ! 8 . : A% | A 2| : |
-17 18a39 40264 65a79 +80
ans ans ans ans ans
Territoire Bas-Rhin Grand Est France

Données INSEE (MA] 2022 - Recensement 2019)

Le constat sur lacommune de Strasbourgest le suivant :

x  Une population jeune :
0 59,2%de la population est agée de moins de 40 ans (France: 47,6%);
0 Nette sur-représentation des 18 a 39 ans: 39 % (France: 26 %);

0 Cette jeunessede la population est plus marquée 2 A Zaulres échellesterritoriales étudiées
(48,5%de moins de 40 ans au sein du département).

x  Une sous-représentation des plus de 65 ans, par rapport au Bas-Rhin et au Grand Est :
0 14,2%sont agésde plus de 65 ans (Bas-Rhin: 18,2%/ Grand Est: 19,9%).

Les professionnels de santé ont identifié des disparités en fonction des quartiers de la ville. En effet, dans
certains quartiers, notamment les quartiers prioritaires de la ville (QPV),les habitants sont plutdt tres jeunes.

Par ailleurs, les professionnels de santé ont insisté sur i Z mlmsXavancé de la population dans le quartier de la
Montagne Verte par exemple.

Cesdisparités sont prisesen compte dansles actions proposéespar la CPTS.Le public visé ainsi que le territoire

TZ «° X3 d&rhadue fiche action permettront de répondre précisément aux besoinsde § Z X « ~ ded MK X
habitants.

$
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2.3.1.4 Un indice de vieillissement peu élevé
272-M X3 EJ° -« TX BZA°XTaNX TXIAE°XNKB X3 K¥XX«MX - «  ZAo

Indice de vieillissement de la commune de Strasbouréf :

2019 2013
Strasbourg 57 53
Bas-Rhin 79 67
Grand Est 86 74
France 83 72

2Z «T NX TX £ X BB ~StrachoMrgN- < ZA33 34X KX 2N -A«’X? JTX ° 3 gy Ny T X«?©
et relativement peu vieillissante. En effet, en 6 ans, cet indice a évolué de 4 années, au contraire de celui du
Bas-Rhin qui a évolué de 12 années.

2Z «T NX TX £ X BK ~~ X2 X«o° N-33-M-3X KJ ~©°93AN°A3 X °]
Strasbourg. Concernant le vieillissement de la population, il est plutdt lent sur le territoire. Aussi, il est possible
TZJ «° NesdinsFutuis bés a cela.

2.3.1.5 Projections a IZ ¢rizon 2050 dans le BasRhin : une croissance de lgpopulation
qui se poursuit®?

i3 -mXN° -« Twg?a-z3J°| 2AX" w» KZ| -3 E- (nseé, AcérArio Diphale, K X~
2017) .

&Z2J°3 w3 - BXN° -«  w°JMKRhK"
fait partie des départements ou la croissance de la .
population va se poursuivre dans le temps. Il serait
méme le département avec la plus haute croissance de
population. Celle-N X" ° TZJ KKXAlde
naturel (en bleu) élevé, et un solde migratoire positif:

la croissance est due aux nombreuses naissances,
J  « ~ades?aivges sur le territoire.

Evolution de la population entre 2013 et 2050
Baisse supérieure a 0,3 % par an
Baisse inférieure a 0,3 % par an
Stabilite
Hausse irférieure & 0,3 % par an
Hausse supérieure a 0,3 % par an

BELGIQUE

ALLEMAGNE

Il est probable que les grandes agglomérations, telle
que Strasbourg, qui concentrent de hombreux gunes
X° KZJN° [ favorisenNa cenvérgericd\dé
population.

En somme, il est probable que la structure de la
population reste peu ou prou la méme
2 AZIN° AXKKXa X«OY A" W

affectés par le vieillissement de la populaion (prise en SUISSE

27 «T NX TX £ X BB =~~~ X2X«° TX KBJ °-°ABJ° -« X ° KX «-2M3pdgd X ° X3
TA J« Y B °X3axo TX 2ax’ A3 X3 KX TXindiceesTékvé/BluKe vigiissément @stmpdrtaift. X KJ ° - ° A
La formule = 100*nombre de personnes de 65 ans et plus / nombre de personnes de moins de 20 ans

12 Insee2018

3 Insee, «Des perspectives de croissance démographique peu favorables, 2017 https:/www.insee.fr/fr/statistiques/2867856
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N| J3zX TX °J°

X« N|3-« 2AX W

2.3.2 Les caractéristiguessocio-économiques

2.3.2.1. Indicateurs socioéconomiques: une situation sociale défavorable

27ZJ«JKE" X TX’

adio-¥ BIN& v 3 2 AX2 AXA

JZZXN°X® KZIJNNX ~ M B °v JAE

ad

«

0X33

- «

Y

X « >

o _ 3X

Indicateurs de précarité de la ville de Strasbourg (Insee 2019, Rezone CPTS 2022)

Part des

Part des

T-2 N KXZoOw

° X3 axo Tz

Taux de Taux de Part des familles non- MENanes Taux de
chémage! CSS monoparentales o : 9 pauvreté
diplémés imposés
Strasbourg 12,1 19,8 9,7 20,6 47,0 25,0
Bas-Rhin 8,7 9,1 8,9 19,6 54,8 13,2
Grand Est 9,8 9,2 9,3 23,2 48,5 14,5
France 9,9 10,3 9,9 21,9 51,7 14,6

Les indicateurs de précarité exposés dans le tableau cidessus, montrent une situation socioéconomique
défavorable pour la population de Strasbourg. La majorité des indicateurs renseignés y sont désavantageux

Le chémagey est supérieur aux taux départemental (+39,1%), régbnal (+23,5%) et national (+22,2%)
La part de la population couverte par la CSSy est nettement plus élevée2 AZ J A
Grand Est ou encore de la France

Le taux de pauvreté est également plus élevé2 AZ J AE
Lapart des ménages imposés est légérement plus faible2 A Z J A

(-3,1%) et national €9,1%).

JA° 3 X’

«

© X-RRin, dUA # J

Les parts de familles monoparentales ainsi que des notdiplomés restent dans la moyenne des parts des autres

échelles départementales.

Sur le territoire de la CPTS, il est important de noter que 12 QPV sont répertoriés. Les QPV sontdes territoires
=Y 23K 2 AX«o KI O °-X o 2AX TX XJ
territoire. Ces quartiers sont donc ceux ou les revenus sont les plus faibles. Dans ces quartiers, la part de la population

pauvre est élevéer®

Pour la CPTS Strasbourg, ledabitants des 12 QPV représentent 21,7 % de la population totale .

Taux de pauvreté dans les QPV du territoire de la CPTYSigville):

£ KKX W

QUARTIER PRIORITAIRE DE TAUX DE PAUVRETE EN 2018

LA CPTS (EN %)
Ampeére 53,9
Cronenbourg 45,8
Elsau 51,6
Hautepierre 48,9
Hohberg 50,3
Koenigshoffen-est 447
Laiterie 42,5

14 Taux de chémage au sens du recensement, dans la population de 15 a 64 ans.
B X« X TZ- M X3 AElhtps:Hwww.dbservatidnsocieteNr/defifitiong/quartiers

-prioritaires/
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https://www.observationsociete.fr/definitions/quartiers-prioritaires/

Molkenbronn | 49,7

Murhof ‘ 42
Neuhof-meinau 48,9
Port du Rhin ’ 49,9
Spach 42,3

En moyenne pour les QPV de la CPTS, léaux de pauvreté estde 47,5%.$ Z X~ °© ° KA~ v KXAEv 2 AX
sur la commune de Strasbourg. Par ailleurs, dans ces quartiers, la part des familles monoparentales est en
moyenne de 43,5%. Lapart des femmes qui représentent ces familles monoparentales est de 55,7%.

Enraisondel °3 ¥ NJ3 °¢w TX KJ T ZZ NAK°wv TX KBZINNw JAE ~ -
TX’ | IM °J«°” °XA° Fo3X Tygz3JTwY ;-A3 TX 3 QJlefilet” Z
probable que la santé et le soin passat au second plan pour de nombreux foyers.

Aussihb X~ JIN° -« TX KI $; A? °3X«T3-«°® X« N-2°0X KX T Z:
a la prévention au sein méme des QPV.

2.3.2.2. Les catégories socioprofessionnelles sur le territoire

LZYATX TX KZJIN° &£ °¢ °3-7ZX "~ - ««XBBX TX’ | Jodpuldtion« © ~ °
strasbourgeoise.

Population de 15 ans ou plus selon |a catégorie
socioprofessionnelle (Insee 2019)

30 26,4
17,9
20 ‘
14,1 14 15
10,1
10
O 2!4 .
0 ||

M Agriculteurs exploitants M Artisans, commergants, chefs d'entreprise

m Cadres et professions intellectuelles Professions intermédiaires

m Employés W Quvriers

M Retraités M Autres personnes sans activité professionnelle

Ce graphique met en évidencesur la ville de Strasbourgque :

f La°-°AKJ° -« JIN° AEX X ° °3 «N °plofgssivons intermddiaires et dev X T Z
cadres et professions intellectuelles supérieures.

1 ABZ «AX3 XW KX’ ) 8 B 7 Ak« Al (& & QKO ) « S Xoe N|-XZ~° T
représentés.

1 Lapart des retraités est faible sur le territoire .

Laproporti- « TZJIJN° Z° TJ«  KJ °-°AKJ° -« TX  N-2a8AR«X  ¢°]J«S
specifiquesy J NNw’ » TX° Iy TX N-« AKB°J° -« N-2a°Jo N
salariée (lombalgies, etc.).

Par ailleurs, sebn la CSP, les travailleurs sont inégalement exposés aux risques professionnelses ouvriers sont
souvent multi -exposés, cumulant des contraintes physiques, horaires et de rythme, ainsi que des expositions
aux produits chimiques. Lescadres sont moins exposés a la plupart de ces risques professionnels, toutefois, ces
derniers peuvent étre confrontés a une forte pression psychologique . Lescadres et professions intellectuelles

$
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supérieures, professions intermédiaires et employés, sont par ailleurs plus sujets aux risques liés a la
sédentarité.

Il est & noter que Strasbourg est une ville trés étudiante. En effet, ils représentent 14,8% de la population 6. ||

X790 °3 . MIMBX 2AZA«X °J3° «-« «vz<BbX ZIXI MKEX XT X JK J tamz- A «A K2 J:
°- A3 T MEX3 X" 3] ~ -« Y C« ~A E 33¢gzAK X3 TX KBI ~J«©°
Tvz3JTyv 2AZJ KBKEXA3 Y

162 7y 0o AT J«oVYZ3
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2.4 Etat de santé de la population, consommation des soins et
prévention

2Zv°J° TX ~J«°w T Xie &thvers plusiduks dnblicatews statidtidjifes et quantitatifs, tels que:

2ZX °w3J«NX TX ;£ X » KB «J =~ J«NX
Les taux et causes de mortalité;

Les admissions en affection longue dure ;

La participation des habitants aux actions de prévention et de dépstage;
La consommation des soins par les patients.

=a =4 =& -8 -

Nota Bene

o

2X" T-««@y X’ N- « NX3 «J«° KZwoJe TX ~J«°y TZA«X -
territoire dela CPTSil” 2Jz © °- A3 JA° J«° TX °-A&E 3 - M X3 EX:

$ZX ° °-A32A- W K-3 2AX KX T- «Strasbolrg ne safontpds fispdhigles,
Bl °X«TJ«NX ~X3J -M X3 /&EvX JAE vN| XBBX -RAnNX KZ( A3 -

241 2ZX w3 J«NX TX £ X » KB «J =~ J«NX
2ZX °y3J«NX TX £ X » BJ «J 77 J«NX X" ° BX «-a3M3X TZJ««!

Comparaison des espérances de vie a la naissance aux différentes échelles territorialéScore Santé 2017) :

Hommes Femmes

Eurométropole de Strasbourg 79 85 ‘

Bas-Rhin 80 85

Grand Est 79 84

France 80 85
En2017,KZ X" ° %3 J«NX TX £ X » KJ «J =~ J«NX TJl«  BKBZ(A3AL-2gyo3s
an) aux moyennes départementale et nationale pour les hommes. Elle est la méme pour les femmes. De facon
générale, les femmes ont une espérance de vie plus élevée que les hommegs T J «~ BZ( A3 -2go3 . ¢

supérieure de 6 ans.

2.4.2 Etude des taux demortalité générale et prématurée

Lamortalité générale N- « NX3 « X KZX« XaMKX TX  Te¢Nw W ZX2 angrtalitéX° | -
prématurée N- « NX3 « X KX~ Ty Nw’ , ndtammert licdsatespratiquiesiou ges coihpoftements
individuelsnv ZJ ~© X~ °- A3 KJ ~J«®°y IAN-« -2323Jo _« TZIKN--HKW TX

Taux standardisé de mortalité générale pour les hommes et lesfemmes, entre 2015 et 2017 (Score Santé):

g
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1200

Taux de mortalité générale entre 202517
1000
776 197

940 987 917
I 731 I I I

1195 1180
800
Hommes Femmes Ensemble

600
400
200

m Bas-Rhin m Grand Est m France

Taux standardisé de mortalité prématurée, pour les hommes et les femmas, entre 2015 et 2017 (Score Santé):

Taux standardisé de mortalité prématurée entre 2015

2017
300 261 258
250 299
196 189
200 167
150 114 138124
100
50
0
Hommes Femmes Ensemble

m Bas-Rhin m Grand Est m France

8« N-« °2JoX 2AZJA « AEXIJA Tw°J3°X2aX«°JH §

x  Letaux de mortalité générale est inférieur au taux régional, maissupérieur au taux national, tant pour
les hommes que les femmes

x  Letaux de mortalité prématurée est inférieur pour les hommes et pour les femmes, comparativement
aux autres échelles.

En résumé, le départementduBas>| « X~ °© A« ©°©X33 ©o. 33X -4 KZ-« -M X3 ME
rapport a la France, dans une région ou la surmdalité est déja importante. Au contraire du taux national, le

Bas>| « X ° A« Tw°J3°X2aX«® -Ad KZ-« «Z-M X3EX °J° TX ~A
en général.

$
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Il est probable que ces taux de mortalité varient en fonction de la commun e voire du quartier, en fonction de
différen ces notamment dans ¥ ZJ NNw~ , lésparcodrs patierits et le niveau de littératie en santé 17 des
populations.

Les principales causes de mortalité sur le territoire sont exposées cidessous.

2.4.3 Prédominancede certaines maladies sur le territoire

Parmi les principalescauses de mortalité, on retrouve : les cancers les maladies cardio-vasculaires, etle Covid-
19. En effet, la pandémie ayant débuté en 2020, elle est devenue une cause de mortalitémportante pour cette
année.

Principales causes de mortalité dans le BafRhin pour la population, en 2020 (Inserm CepiDc):

Causes de mortalité dans le département du-Bam

25,00%
19,00% 19,00%
14,00%
0
-9/0 -~ - . —
H Tumeurs m dont poumons m dont colon

dont pancréas dont sein

m Covid 19

m Maladies de l'appareil ciculatoire

Maladies de I'appareil respiratoire

&ZA«X ZJO-« ° KA °3 9y N ~ XW KX’ °3 «N °JHKX’ NJA X~ G G
et les femmes:
Taux standardisé de mortalité par cause, pour 100000 habitants, en 2020 (Inserm CepiDc):
France
Hommes Femmes Hommes Femmes

Cancers 309 190 317 180

A AN S £ 211 140 219 130

circulatoire

S JYI IF X T 85 44 70 35

respiratoire

Covid-19 175 97 123 65
On observe sur le territoire une surmortalité pour les quatre causes évoquées chez les femmes En effet, si la
mortalité est inférieure a celledes| - 22 X"~ W XKKX" ™ J°°J3J ~ 7~ X«©° °KA~ ©°.AN]| ¢

différentes causes dans le BasRhin. Cela peut étre di a plusieurs facteurs pollution atmosphérique liée a la
localisation de la ville, habitudes de vie, acces aux soins, par exepte.

72 X °°,3J0° X X« ~J«°X 3X°3_ " X«°X XJ NJI°JIN °, TZJINNgebidfinded XZ «Z-3

promouvoir, maintenir et améliorer sganté dans divers milieux et tout au long de sa wieMinistére de la Santé
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Taux standardisés de mortalité par cancers dans le départementpour 100 000 habitants en 2020 (Inserm

CepiDc):

France
Hommes Femmes Hommes Femmes

Tumeur du colon, du

s XNO A2 X0 TX 25 19 30 18
Tumeur du pancréas 23 16 21 15
Tumeur de la trachée, des 69 29 69 26
bronches et du poumon

Tumeur du sein 0 31 1 31

Dans les principaux cancers mortels dans le département, les quatre principaux sont indiqués dans le tableau
ci-dessus On observe une surmortalité des femmes dans le BasRhin en comparaison du taux de mortalité
national.

A 3XzJ3T TX KZX« XaMKX TX NX° «ldaT CPNSIStraghbarg = ZTIHXC °aJ-Ng| OXF K)
répondre au mieux au besoin de la population, en proposant dans un premier temps des actions relatives aux

parcours des patients atteints de cancers. Par sa mission de prévention, elle proposera a la population de son
territoire des actions relatives aux maladies cardiovasculaires,ainsi2 AZ surpoiT ~ X © » BZ- My~ °wY

Focus maladies cardiovasculairesb insuffisance cardiaque®® :

2X° aJBIT X~ NJI3T - /&I NAKBJI 33X~ ~-«° KJ °3Xxa w3x NIA X
°©3 . AMKX" JZZXN°J«° KX N A3 Xhd:BX Al ~ XJIJAE "~ J«zA « W

I Les cardiopathies coronariennes;

1 Les maladiescérébraux-vasculaires;

1 Les artériopathies périphériques;

I Les cardiopathies rhumatismales;

1 Les malformations cardiaques congénitales

1 Les thromboses veineuses profondes et les embolies pulmonaires.

2 Zsuffisance cardiaque est considérée comme une pathologie sévére qui se traduit par de fréquentes
hospitalisationsetré-| - =~ ° ©°JK ~J° -« J «’ 2 AZA« °JAE TX TeNw  ©

Sur le territoire de la CPTS Strasbourg, 20a /] °J° X«?©°~ " - « AnceXA&rdiafue (sGit 21%Td& la « ~ A Z :
population du Bas-Rhin).

Parmi ces 2718 patients suivis pour insuffisance cardiaque, 15 % ont été hospitalisés a au moins une reprise
° . A3 a.o 7 T7Z « AzZZ ~J«NX NJIdeduvil2z AX JA N- A3’ TX’ TXAE

82 % des patients suivis pour insuffisance cardiaque, sur le territoire de la CPTS StrasbourgMy « ¥ Z N X« °
suivi par un médecin généraliste tres régulier au sein de la CPTS. En revanché,2 % ne consultent pas ou peu

de médecin généraliste. 60 % des patients suivis pour insuffisance cardiaque, sur le territoire de la CPTS
Strasbourg,- «° Mv «v Z N ¢ TZJA 2. « A«X N-« AB°J° -« J««AXH

De plus, lacouverture vaccinale des patients insuffisants cardiaquespeut étre améliorée (50 % sont vaccinés
contre la grippe saisonniére / 10 % sont vaccinés contre le pneumocoque).

Il est constaté que 4A 5 TX ' °J° X«©° ' | -"° ©°JK "¢ ° °-As « AzZ
cardiologue dans les 12 moisprécédant leur hospitalisation pour décompensation.

Bg- ««¥ X Z- A3« XMaldig87 KZ ~° A3 J«NX
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Le taux de mortalité des patients insuffisants cardiaques a 2 ans est important, plus marqué chez les femmes

mais néanmoins inférieur a celui constaté dans le département.

Taux de mortalité des patients IC a fin 2019

//’

Taux de mortalité global
Taux de mortalité chez les femmes

Taux de mortalité chez les hommes

10%

15% 20% 25% 30%

M CPTS Strasbourg Ville

%,

Face a ce constat, laCPTS Strasbourg souhaite développer des actions

deprévention sur les maladies

cardiovasculairesY . K KA X 0o °- 77 MKX TXpéuzldptise nkchatge ded\patietgosi  J N °©
besoin b et les outils de communication déja existants:
I Campagne de communication nationale;
1 Affiche EPOFDEPON?;
| SN N S A (NS 7 30 c WML L Ny | W N S S MO 4 «PAZZ T J«°” NJ
Les décés prématurésévitables :
laN- «” -23aJ° .« TZJKN--K N-«°3 MAX TX ZJO-« T 3XN°X -A
décés féminins en France.. ¥ ~ZJz ° TX KJ TXAE w2 X 2NLhAdrcénsomMaticn- 3 © J k
TZIJKN--K X" ° » KBZ-3 z X TX «-2M3XA X" °J°|-K-z X’
x  Maladies hépatiquesy oy JOo- " XW |w°J° °X JKN--KB 2AXW N 33]-"73
x Cancers§ NJ«NX3 ™ TX KZ "~ -°|JzXW Z- XW M-AN| XW z-32zXZ
x  Troubles cognitifs
En plus, des pathologies exposéesel X~ =~ A~ TX ZJO- « «-« XE|JA ° MAEXW BZJIJKN

,

A«X w3 - -

« TX BZvald B

Quant a la consommation de tabac, elle tue chaque année pres de 78 000 p
T 3 XN° Xa X«?©° a°e Ao JMKX" JAE NJ«NX3’
dentaires sont particulierement affectées par la consommation de cigarettes
causés par le tabac au niveau des dents ete@ncives des fumeurs:

x B vy3J° -« TA z-4° X° TX BZ-T-3
x  Sécheresse buccale
YEPOFYy (- AZZBKX2X«°W ;3 ~ X;EPON:Exercice, Pindre Sowpoxis,

20 Ce dispositif sera présenté au point 4.4.2. de ce projet

ersonnes?. Certains déceés snt
TX KJ M-AN| X- - A
.Voici des exemples des méfaits

X

JO

@bsénarfce, MefpXs saler

2L Alcool et Santé. Lutter contre un fardeau a multiples visages, Inserm https://www.inserm.fr/dossier/alcool -

sante/#:~:text=Toute%20consommation%20d'alcool%20pr% C3%A9sente% 20un%20risque%20pour%20la%20sant%C3%A9%;

La%20consommation%20d&text=Pour%20d'autres%20pathologies%2C%20I,hypertension%20art%C3%A9rielle%2C%20cardiopathie%2

0isch%C3%A9mique
22Un risque accru de perdre ses dents chez les fumeurs, France Assos Santéttps://www.france

-assossante.org/2016/12/19/un -

risque-accru-de-perdre-ses-dents-chez-les-fumeurs/
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https://www.inserm.fr/dossier/alcool-sante/#:~:text=Toute%20consommation%20d'alcool%20pr%C3%A9sente%20un%20risque%20pour%20la%20sant%C3%A9,-La%20consommation%20d&text=Pour%20d'autres%20pathologies%2C%20l,hypertension%20art%C3%A9rielle%2C%20cardiopathie%20isch%C3%A9mique
https://www.inserm.fr/dossier/alcool-sante/#:~:text=Toute%20consommation%20d'alcool%20pr%C3%A9sente%20un%20risque%20pour%20la%20sant%C3%A9,-La%20consommation%20d&text=Pour%20d'autres%20pathologies%2C%20l,hypertension%20art%C3%A9rielle%2C%20cardiopathie%20isch%C3%A9mique
https://www.inserm.fr/dossier/alcool-sante/#:~:text=Toute%20consommation%20d'alcool%20pr%C3%A9sente%20un%20risque%20pour%20la%20sant%C3%A9,-La%20consommation%20d&text=Pour%20d'autres%20pathologies%2C%20l,hypertension%20art%C3%A9rielle%2C%20cardiopathie%20isch%C3%A9mique
https://www.inserm.fr/dossier/alcool-sante/#:~:text=Toute%20consommation%20d'alcool%20pr%C3%A9sente%20un%20risque%20pour%20la%20sant%C3%A9,-La%20consommation%20d&text=Pour%20d'autres%20pathologies%2C%20l,hypertension%20art%C3%A9rielle%2C%20cardiopathie%20isch%C3%A9mique
https://www.france-assos-sante.org/2016/12/19/un-risque-accru-de-perdre-ses-dents-chez-les-fumeurs/
https://www.france-assos-sante.org/2016/12/19/un-risque-accru-de-perdre-ses-dents-chez-les-fumeurs/

x  Coloration dentaire ;
x  Maladies parodontales.

EPATX TX™ TyNw' °J3 °J°|-KTd«X KB(AX-2$°KZORYan&BX ? ° 3 A
2019) :

Taux pour .. Rapport hommes /
KZ(A®-2ay Taux régional femmes?3
Déces par pathologief
K . X° 0 KzJ) 25,5 27,5 3,7
Décés _Iles_, a des 11.4 114.1 2.9
pathologies liées au taba

& Z J ° Obgérvat§ie Régional de la Santé (ORS) du Grand Ed§ X~ Te¢ Nw’™ °J3 °J°o| - K-z X’
©JMIN ~ A3 KZ(A3-agos3._.°_ KX TX ?2°3J° M- Rapparait ceperfdandque I€E X =~ - |
hommes sont beaucoup plus touchés par celaque les femmes.

$X° wHKvaX«? °X3a8X00Xg0 TX T-««X3 TX  °X37°XN° EX  TZ.
besoins du territoire.

2.4.4 Les maladies chroniques sur le territoire

2Zv°ATX TX’ °©°JAE TZJTa ~° (ALB) p&met uh@ dpiroche de da prigpordion AeX T A3
population touchée par des maladies chroniques. Ces chiffres sont toutefois & manier avec précaution, car ils
ne représentent pas la réelle incidence de ces maladie§ T ZJ A° 3 X~ ZJN° XA3 ™ 0éde® 3 X«©

comportement et la couverture des assurés, ainsi que les avis des médecins. Ainsi, le nombre réel de personnes
o - AN| ¥ X~ °J3 KX 2JKIT X~ N|3-& 2AX" X" ° 7~ A°yg3s XA3 JA

i J30° TX KJ °-°AKJIO° - « XUl eomtunXdeStrAshdurg {Rez26ne TPTA 2082) 2 & W

30%
25%
20 %

15%

27 52 o 236

0 :4_. . — ~= Bt
Patients consommants en ALD de 17 ans el plus

Territolre Bas-Rhin Grand Est FRANCE

2] B¢ ] 3ge X My «vyZ N J 3 X’ it Z W2 & W A% K N-2aA«X TX 2?03
11 %), régionale {10 %) et nationale (O n8Y $XKJ ° XA° ~ ZXE°K 2 AX3 «-0°Jaaxg?o

Une nuance est a apporter et Kp# identifie un réel enjeu de santé publique. En effet, 3,2% des jeunes de moins
de 15 ans sont en ALD a Strasbourg (contre 2,4% en France).

By KX 3Jec°-30 X"0o “A°g3 XA: p» AW «T 2AX 2AX °KA" TzZ|-3ax -«
2 Source : https://www.observatoire -des-territoires.gouv.fr/observatoire -des-territoires/fr/taux -standardis-de-nouvelles-admissions-en-

affections-longue-dur-e-ald?rech=1
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https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/observatoire-des-territoires/fr/taux-standardis-de-nouvelles-admissions-en-affections-longue-dur-e-ald?rech=1
https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/observatoire-des-territoires/fr/taux-standardis-de-nouvelles-admissions-en-affections-longue-dur-e-ald?rech=1

A" W KJ °J3° TX’ My «vyZ N J 33X W 2A- 2 Adrtante 2wr da X A3 X
commune de Strasbourg.

Le tableau ci-contre présente les 5 affections longue durée (ALD) les plus représentéessur le territoire de la
CPTS Strasbourg VilleRezone CPT$2022).

Pathologies Taux Différence territoire et
: Ter.
Patients consommants®® Dép. ‘ Rég. ‘ Fr. Dép. Rég. Fr.
Top 5 sur le territoire en référence & la liste des Affections de Longue Durée ()

Diabéte de type 1 et diabéte de type 2 1553':’2% . 5.9% 6.1% 5.2% +056 +0s8 401
pat.

Affections psychiatriques de longue 3.2% 2 6% 599 2 5% fos roRt to7
durée 9072 pat.

Tumeur maligne, affection maligne du
) ; 3%
tissu lymphatique ou 4% 4% 3.7% +1 +.1 +07

. . 8 465 pat.
hématopolétigue
) ) 1.8%
Maladie coronaire 2.4% 2.6% 2.3% +.06 +.08 +05
5 293 pat.

Insuf. Cardiaque grave, tr. du rythme 1.8%
graves, cardiop. valvulaires graves, . 09'? . 2.5% 2.4% 2.2% +-07 +.06 +.04
cardiop. congénitales graves pet

Parmi les pathologies pouvant entrainer uneadmission en ALD sur le territoire de la CPTS Strasbourg, cing
causes majeures sont identifiées:

Diabete de type 1 et diabéte de type 2 ;
Affections psychiatriques de longue durée ;
Tumeur maligne;

Maladie coronaire ;

Insuffisance cardiaque.

=a =4 8 -8 -

Par rapport aux taux nationaux, seuls lestaux de diabéte et des affections psychiatriques sont supérieurs Ces
2& - «©° JAO J«©O IS £ B~ TZJIN° - «° 2 AX Kaun$ealAde la° - A3 3
prévention que du parcours des patients.

2.4.5 La participation de la population aux actions de prévention25

2.4.5.1 Le risque iatrogénique

La iatrogénie médicamenteuse désigne I'ensemble des effets indésirables provoqués par la prise d'un ou
plusieurs médicaments.

x  Polymédication continue

Les donnéessuivantes présentent le rapport entre, la population consommante de 65 ans et plus ayant eu au
moins 10 molécules (Classe ATC sur 7 caractéres) distinctes délivrées 3 fois dans I'annget le nombre de
consommants agés de 65 ans ou plus

B27Z X« XaMKEX TX  °JMKBXIAE 7~ - «©° AL TX KBI MITX TX T-««y X >XE-«X $;
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Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
20.5%
’ 18.9% 18.9% 16.8% 16 16 137
9 157 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 2022)

Le taux de polymédication continue, sur la commune de Strasbourg est défavorable en comparaison du taux
départemental, du taux régional (+1,6 point soit +8 %), et du taux national (3,7 points soit +22 %,.

. B X" o «o g3 X T J«o °J3 ] KKXMdidzépimesd su? 1A Tomiiune dé Stradbeurg, - 2 2 ]
Celle-ci peut donner plusieurs indications sur la santé mentale des habitants, notamment sur la santé mentale
de ces derniers:

x  Traitement par benzodiazépine anxiolytique

Les données présentent le rapport entre le nombre de patients ayant initi€ un traitement correspondant a 4
délivrances au moins de BZD anxiolytique sur 6 mois et le nombre de patients sans délivrance de BZD
anxiolytique sur 6 mois avant la 1°® délivrance.

Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
16.1%
16% 16.7% 17.1% t0.1 ¥06 +-1
2 151 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 2022)

Laconsommation de benzodiazépine anxiolytique surla commune de Strasbourgest globalement favorable par
rapport aux autres échelles territoriales.

De fagon plus macro, le territoire de Strasbourg consomme moins de médicaments dits de ganté mentale »

que TZJ Ao 3 X~ ° J 3 9  X-fhinoiB,Aconfm¥X fe dmorfire la gake cMJ° 3 w’ R & o6 o G (AR J) £
Maladie 67. Cette carte est aussi a mettre en perspective avec une présence plus fournie de professionnels
libéraux de la santé mentale. En effet, il estgénéralement plus facile de trouver un professionnel disponible

dans la métropole.

$
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v Cc libérale dans le Bas-
5 - %oy lAssurance en psy
Byl e de sante X} yaladie = " Rhin en 2021
XM Maladie dans le Bas-Rhin en 2021 Par lemioire de vie-santé (leu de réskdence du binéfciaire] -
Par territoire de vie-santé - bénéficiaires du régime géndral de 18 ans et bénéficiawes du régime général de 18 ans ef phis - CONSUANONS, Visies
plus - médicaments anSpeychotiques (classe ATC NOSA), snxiofytiques et téidconsultanons

(NOS8), hyprotiques (NOSC), ansdépresseurs (NOSA).

Nombre de.
de
mentale”
% o
15 08
e 3 0w
Part des consommants de
médicaments “santé mentale™
parmi Jes béné

277 2348%
2102230
msans AL
1331
193 155%

1532188

0 2 CPAM 67 - service Statistiques
e — Mapinko Pro 150 20 CPAM 67 - service Statistiques
\omitres Source - SUAM-Erazme - cakculs du 2ervice SYTHQUE? e — T Mapinto Pro 15.0
Echele 1500500 P 2022 STAT_00ST_VFOT: Momeres Source - SIAM-Erasme - calculs du service Statistiques
Echelie - 1:560 500 réf - 2022_STAT_0057_18_PCT

x  Traitement par benzodiazépine hypnotique

Le rapport entre le nombre de patients ayant initié un traitement correspondant a plus de 28 unités de BZD
hypnotique délivrées sur 6 mois et le nombre de patients sans délivrance de BZD hypnotique sur 6 mois avant
la 18" délivrance est présenté crapres.

Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
41.8%
’ 423% 44.2% 46.1% 405 424 443
2 433 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 2022)

LaN- «” -2aJo -« TX #1 & | E°«-° 2AXW ~ XBKBEX X" ° wKBXAErX T
est plus favorable sur la commune de Strasbourg

N4
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2.4.5.2 Les dépistages

x  Cancer du sin

Les données suivantes étudient le apport entre la part des femmes de 50 a 74 ans participant au dépistage
(organisé ou individuel) du cancer du sein et le nombre de femmes d&0 a 74 ans.

Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
61.7%
67.8% 63.7% 63.1% +6.1 A &) +14
22 489 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM {Année 2022)
La participation au dépistage du cancer du sein« &t pas satisfaisante sur la commune de Strasbourg et ce, si
BZ-« N-2°J3J3X JAEXN BX °JAE 33 XBXAEY JA ~ X « TX  JA°s3 X’

x  Cancer mlorectal

Les données suivantes présentent le rapport entre la part des patients consommants de 50 a 74 ans pour
lesquels un dépistage du CCR a été réalisélacours des 2 derniéres annéeset la population consommante de

A » UO J « eud&cblBstopié dafsles 5 deriigres années en ville ou en consultation externe a
BZ|]" ° °JBO-BXTda«W? KX Jaacy X » BZ|™ ° °JBY
Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
31.6% 40.5% 38.2% 33.4% +.89 ¥66 +.18
17 181 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM {Année 2022)

La population de la commune de Strasbourg, connait un taux de participation au dépistage du cancer colorectal
trés inférieur aux taux départemental (-8,9 points soit -22 %) régional ¢6,6 points soit -18 %) et national ¢1,8
point soit -6 %).

x CancerducolTX KZA°¢3 A~

Les données sivantes présentent le rapportentre KJ °J3° TX  zXx2ax” TX 16 » 1A
NE° - K-z X JA N-A3" TX T TX3« wdX J««vX’ Dz KJ °J3° T)
au cours des 5 dernieres années et le nombre de femmegntre 25 et 65 ans.
Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
0% 57.7% 55.2% 53.1% 77 +52 +31
38 893 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 2022)

Sur la commune de Strasbourgle® JAE TX Tw° ~°JzX TA NJ«NX3 xtduxdés § TX

autres échelles territoriales.

Sur la commune de Strasbourg ¥J °J3° N °J° -« JAE Ty ° sdtisfabanté Il esT X~ N

TN S < ° - A3 KJ $; A? TX °3-°-7Xs3 TX’ JN©° -« T 2@ © &
8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes . .
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dépistages nationaux auprés de sa population. Elle pourra par ailleurs se rapprocher du CRCDC Grand Est
(Centre de Dépistage des @ncersy® afin de mener ensemble ces actions.

2.4.5.3 Les vaccinations

x  La grippe saisonniere

Le tableau crdessous présente le rapport entre, la population consommante des 65 ans et plus vaccinés contre
la grippe saisonniére, et la population de plus de 65 ans.

Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
57.6%
’ 56.1% 58.2% 57.8% 415 06 402
25 693 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Période du 01/04/2022 au 31/12/2022)

Le taux de vaccination contre la grippe, sur la commune de Strasbourg est supérieur & la moyenne

Te°J30°XaX«?JKXY . B X °9 NX°X«TJ«O «Zwvy?d® XA » NX 2AX K.
x  Le vaccin ROR
Le tableau présente le mpportentre le no® M3 X TZX«ZJ«°  TX au » T A a- JEJ «
>8> TX°A KXA3 «J " J«NX X© «-2M3X TZX«ZJ«O’ a
depuis leur naissance.
Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
79.8%
82.7% 82.9% 83% A L ¥+31 +32
2 135 pat.

Le taux de vaccination ROR surla commune de Strasbourg« AtXpas satisfaisant, il est inférieur aux taux

source DCIR/SNDS/SNIIRAM {Année 2022)

départemental (2,9 points), régional (3,1 points) et national (3,2 pointskoit environ -4 %.

x  Le méningocoque C

K Zprasderd oN° - 3 0

X«©o3 X KX

« -2 MdisXayart @uXu rdoihsuhedéliviaXce dedvaccin

TX° A KXA3 «J “J « NX %26 mBiayant-ed avim¥ins Trie ¥é&tiZahce e’ DTH dépuid 6
leur naissance.
Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
95.3% 96.7% 96.7% 96.7% ¥14 ¥14 ¥14
2 642 pat.

source DCIR/SNDS/SNIIRAM {Année 2022)

Le taux de vaccination contre le méningocoque C peut encore étre améliorer surla commune de Strasbourg
En effet, il est 1,4 point en dessous de toutes les autres échelles territoriales.

4
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C«X ° X3 °XN° AEX TZIN° -« TX °3¢/AEX«® -« °-A3 KIJ $; A2 5
AFINN «JKX TX KIdséléneds dd didgnoghd pemhetteritT X T X~ « X3 TX~ ° ~©°oX’
la structure. En effet, il est nécessaire de limiter dans un premietemps K X «- 2 M3 X TZJN° - «’ >
afin que toutes puissent étre réalisées et réalisables dans le calendrier défini par les groupes de d@vail de la

CPTS.

2.4.5.4 Examens buccedentaires chez les moins de 16 ans

Les examens de prévention buccedentaire pour les enfants et les adolescents sont des rendezvous gratuits,
0.0 JKXa X« °3 AssuarceN] KIETz XX ¥ JBX K ZXEJ 2 X «isentafaVoXsérun suigiZ A & X
régulier chez les jeunes, pour améliorer leur hygiéne buccedentaire et leurs habitudes alimentaires.

Le tableau ciaprés présente le rapport entre, K X  «- 2 M3 X TZX«ZJ«°  TX a- « @ TX 2
acte dentaire dansles 18 mois,etlenomb® X TZX«ZJ«° TX 2- «  TX ag J« VY

Taux Différence territoire et

Territoire

Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.

75.9%
11 050 pat.

80.1% 75.2% 71.6% L ] t07 $13

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 20232)

Surla commune de Strasbourg on constateune® J 2 © N °J° - « ¢ K X/&Ev X ,ehdompataisans J 2 2 )
TX BZyN| XBBX «J° -«JKBX °J3° NAK w3 XaX«°Y 2Z «zZ-32Jo .
largement, tout particulierement dans les quartiersot ¥ ZJ NNw~ JAE ~ - «~ X~ ° ° KA~ N-o

Enrésumé,bZJ T| v~ - « OhXu téfritoire’aux’adtignd e dépistage et de prévention« ZX  °  °J° J
“Jo T ZJ 7 J«° X 2 AZDMEomxuné de StashdurgPUnetpitentfort particulidreé est a porter aux
dépistagesdes cancers, etabJ T ZZA ~ - « TX K Eéchelles derlalville(notamment dansAes X KB
QPV).

246 $-« °J°o TZA«X ~ A3 N-« -2aajo -« TX° oo « )

22ZJ«JBE X TX KJ N-« -227J0 .« Ja««AXKKBX TZINOX  TX aygTX
va permettre de dessiner une tendance soit a la sousconsommation soit a la surconsommation des soins.

8M X3 AJ° -« TX KJ N- «’es dednddecine génédakedes habjtints deTl& comrfune de
Strasbourg (CartoSanté 2021):

$-« -2a3Jo  _« a_.EX««X TZJINO X’
Catégories Strasbourg Bas-Rhin Grand Est France
Total 5,8 585 49 4,3
Moins de 15 ans 3,4 3,3 3,3 3,1
15 a 44 ans 4,8 4.4 3,9 35
45 a 59 ans 7,2 6,1 54 4,7
60 a 74 ans 7,8 6,9 6,1 5,2
75 ans et + 10,2 9,9 7.9 6,8

le«-2aM3 X 2-EX« TZJINOX  °J3 Mv «v Zsuprieur a |a dMoyéhide n&tiohalé et Ge- 3 X
° L A3 KBZX« XTMBX TK (BHEXvHBZX X vED XX X«©® °J3 3Jec._3o0
départementale et régionale.
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$X N-« °2J° °XA° ~ZXE°#H 2AX3 TX °KBA" XAz~ ZJO- «’

{1 Par un état de santé relativement défavorablX N| XE KX~ °J° X«©° 3IAX«; XZZX°W
1 Par des habitudes de consommation;
T ;3% TZJA°3 X" T ZzZ NAKBOow  °3-°3X" JA ©°x33 o. 3xY

2.5 Lorganisation des ins sur le territoire
2.5.1 Loffre de soins libérale sur le territoire de laCPTS

2.5.1.1 La répartition des professionnels libéraux sur le territoire

Nombre de professionnels libéraux (médicaux et paramédicaux¥yur la commune de Strasbourgen Avril 2023

(Rezone CPTS)

Nombre sur le territoire 7
Catégories selectionnées
total ‘ +60 ans ‘ dont + 65 ans
Specialités medicales
Tous les méd. spéc. en méd. générale ‘ 388 ‘ 143 ‘ 73
Spécialité Sage femme
Sage Femme ‘ 44 ‘ 4 ‘ 2
Specialités médicales
dont Médecin MEP ‘ 25 ‘ 18 ‘ 1
Spécialites dentaires
Chirurgien Dentiste 274 65 26
Chirurgien dentaire - Spe. O.D.F. 22 8 0
Auxiliaires médicaux
Infirmier 329 25 4
Masseur Kinésithérapeute 474 38 20
Orthophoniste 146 19 10
Orthoptiste 24 3 1
Pédicure Podologue 48 8 3
Pharma_/Labo.
Pharmacie 78
Laboratoire 34

Le tableau cidessus, illustre unesituation relativement satisfaisante, en termes de nombre de professionnels
de premier recours surla commune de Strasbourg Il montre cependant une situation qui risque de se tendre a
court terme. En effet, de nombreuses professions de santé seront touché&s par des départs a la retraite entre

autres :

I Lesmédecins généralistes: 37% sont agés de plus de 60 ans
9 Leschirurgiens-dentistes : 24% sont agés de plus de 60 ans.

4% S B a°.307J«° TZX«E ~JzX3 T ZZwv3X«°X =~ -KA°
3 X03J ox X° TZJ «’ Z J /E- 3CPTSSrashpntg a paur aindaiomhdg kendre lecetrifoide § K J ©
plus attractif pour les jeunes professionnelsen proposant un exercice pluriprofessionnel coordonné au niveau

de la CPTS.

"4

8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes . .
EEIVPETC?PEEE\/\AE.II\-Iﬁ Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr Projet accompagné parJCH / L ‘ ‘

: Version : Finale
. hippocrate-developpement.fr
WWw. hipp velopp Etablie en date Octobre 2023




B N-«/F X« TZJa-A°oX3 2AXW X« KA TX KZXEX3N NX K N
salariée. En effet,29 centres de santé sontimplantés sur le territoire :

S s Sur le territoire Sur les communes
Entités géographiques
Sanitaires

Centres de santé dentaires 13 Strashourg (13)
Centres de santé infirmiers 5 Strasbourg (5)
Centres de santé médicaux 1 Strasbourg (1)
Centres de santé non typés eCDS-ATIH - Strasbourg (4)
Centres de santé polyvalents 6 Strasbourg (6)

Source : data.gouv.ir - FINESS G#ographigue (au 02/05/2023)

2.5.1.2 Ladensité des professionnels de santé liléraux

Densité de professionnels libéraux médicaux et paramédicaux au seirde la commune de Strasbourg pour
10 000 habitants sauf pour les orthophonistes pour 100 000 personnes (CaribSanté 2021) :

Médecin- _— Masseur Chirurgien .
P Infirmier s ; Orthophoniste Sagefemme
généraliste -kinésithérapeute -dentiste

| Strasbourg 13,5 11,5 16,5 A5 52,2 2,9

Bas-Rhin 10,6 14,8 17 7,7 39,3 2,5
Grand Est 8,5 13,9 10,5 57 29,1 2,2
France 8,4 15,4 11,6 5,4 387 2,3

On constate des densités favorables surla commune de Strasbourgh  X° NX ° - A3 KZX« X2a MK
B Mv3JKX » BZXENX°° -« TX’ «Z 32 X3~ B Mw3JAEY

ABJ ~A °X TZA« 2AX ° - ««d 38X °3-°-7 g teamiehties médecMy X T X
généralistes, K J°°J3J ° 2AX O0Af TX «-~ 3¢°-«TJ«®  «Zw°3-AM
patients médecin traitant. C« X « AJ«NX X~ ° p» Je°°-30x3 A “2AX TZzJA°3 X
les difficultés se concentrent dans ou a proximité des QPV.$ - @ 2 X b J wv°wv °3%N "~ v °3¢N
soins et le niveau delittéracie en santé ne sont pas équitables sur le territoire. De nombreux professionnels de

santé, toutes professions confondues, reconnaissent desdifficultés liées a la langue.

2.5.1.3 Les zonages ARS un territo ire globalement bien doté

2 N-2a8A«X TX ?2°3J°  M-A3z «ZX ° °J° «®yz3 gy X HnleffeE - «J z >
seuls les quartiers prioritaires de la ville sont classés en ZoX ~ Int€rZention Prioritaire (ZIP), ce qui traduit une
Z-3°X 99X« -« TJIJ« ' HKBZINNw JAE ~ - «° TJ«  NX~ ©°Xx33 o.

Pour les autres professions de santé, les zonages sont les suivarts:

9 Zonage infirmiers 2022 :
0 Zone sur-dotée

9 Zonage masseurskinésithérapeutes 2022 :
0 Zone sur-dotée

9 Zonagedes chirurgiens-dentistes 2014 :
0 Zone sur-dotée
9 Zonage orthophonistes 2022 :

27 CartoSanté
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0 Zone tres dotée

1 Zonage sagefemmes 2020 :
0 Zone intermédiaire

&ZA«X ZJO-« zv«v3JBXW KJ N- %échprifesdiodnel® desanté bérdux. Comxne © M
cela a été précisé, cette dotation peut étre percue différemment selon les quartiers et le nombre de
professionnels de santé installés. En effet pour les professionnels libéraux installés dans les QPV par exeple,

KX 3 X’ étredarsune ZoZe trés dotée voiresurT - © ¥ X «ZX ° °J° K»Y

Il est essentiel pour la CPTS de connaitre ces ressentis afin de mettre en place des actions de coordination, avec
KZ-MaXN° Z TzZJawvh -3X3 KJ 2PRIEXV TFTX«X¥IAE (B TRXIBLZAL)
BZX« XaMKEX TX KJ °-°AKJ° -« TA ©°9X33 o. 3xX TX KJ $;A?Y
2.5.2 Une offre de soins de second recours fagile

2.5.2.1 Une offre libérale riche mais fragile

711 professionnels de second recours sont installésen libéral sur la commune de Strasbourg?®.

Catégories Mombre sur le territoire (T)
total | + B0 ans [ dont + 65 ans

Spécialités médicakes
Tous bes méd. 1 254 154
spéc. hors méd.
générale
Spécialté(s) ciblée(s) hors médecine géndrale
Allergologue 1 1} o
Anesthesiste k2 5 2
Candikogue 53 16 =
Chinmgien 116 20 12
Dematologue 30 15 g
Endochnologue 14 T 2
Gastro: 3 14 5
entéroHépatha.
Gynécologue =] 20 16
Intemiste 14 3 2
Méd. Anato. 1 1 0
Cyto. Patho.
Méd. de = 1 o
Médecine Mucle.
Méd. Physique/R 17 5 5
éadap.
Meédecin geriatne 2 2 0
Médecin 8 3 0
Vasculaire
Mephrologue g 2 1
Meurobogue 11 1] 0
Ophtalmologue 52 22 T
Oto Fhino -] 1 3
Laryngelogue
Pédiatre a0 14 10
Preumalogue 11 & 3
Paychiatre Mewro 11 56 a5
Psych.
FRadiodiag Amag T ] [
erie Méd.

28 Rezone CPTS 2023

HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes

DEVELOPPEMENT Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr Projet accompagné parJCH /gl‘ ‘ ‘

: Version : Finale
.h te-devel t.f
Wi hippocrate-ceveloppement.i Etablie en date Octobre 2023



l:‘fnégnrh‘u Mombre sur le territoire (7)

total + B0 ans dont + 65 ans
Rafdothérapeuts 5 1] 0
Rhumatologue 16 & 4

CetableaumetenavantéJ T AEX3~ ©°¢ TX KZ- ZZ.3Toutefdisdl conXedt-desbulignet tue A3 = K
36% des médecins spécialistes sont agés de plus de 60 ans

Par ailleurs, toutes les spécialités ne sont pas égales entre ellegertaines tendront a étre en tension plus
3J° TXaX«® TA ZJ ©° VYTHZKZ 4z BXTXNJI °3TX® BN X< 'EN| J°3 X «-
dermatologie, de la gynécologie ou encore de la pneumologie.

2.5.2.2 De nombreux établissements sanitaires sur le territoire

$X00xX °J3o X [E X » Twv°J KK X3 dalsked principguw dibbligseredtXsantaires K Z - .
la commune de Strasbourg:

Hopitaux Universitaires de Strasbourg?®

27217 ° °JB TX ,JA°X° X33 X JNOOApatieHdsddns Bl ¢tabhsdedientd cifférents.
Lesdits établissements sont les sivants :

x  Hépital Civil ;
Hépital de la Robertsau;
Hépital de Hautepierre ;
, 0 0B TX KZ(K JA TA$X«°3 X ; TEN|-;°|wv3Jl° 2AX
Centre Médico-Chirurgical et Obstétrique.

X X X X

Capacité: 2 034 lits et 407 placeset postes, répartis comme suit:
x 923 lits et 215 places et postes de médecine;
577 lits et 68 places et poste de chirurgie
158 lits et 31 places de gynécologie-obstétrique ;
90 lits et 61 places et postes de psychiatrie
TT °-7"9°oX" TZ|wva-T JKE X
90 lits de réadaptation pour les personnes agées
124 lits de soins de longue durée;
72 lits de maisons de retraite ;
17 postes de dialyse lourde et Unité de Dialyse Médicale.
Clinigue Rhena GCS ES
2Z|7° ©°9JK X ° A« wOoOJIMK T XaX«° TX “J«°w °3 [Ey »
X0 «ZJ°°K 2AX JANA« Twv°J =~ X2X«® TZ| - «- 000 patiekty, $| J

X X X X X X X X

La clinique dispose de plusieurs services

1 bloc opératoire, avec 17 salles;
& ~XN° XA3 TX «J ~ " J«NXW JAXN U “JIBKX ;TX «J
& MK-N X«T-"N-° XW JAXN T ~JBBX ;X° & ~JKKX

1 bloc main, avec 2 salles

1 salle de policlinique

1sX3 /E NX TZA3 zX«NX" zv«v3JIJKBX' W JAXN J M-E Xo°
" X3 /E NX TZA3zX«NX5; TX KBJ 23 «Ww JAEXN I M-E
°KIOXJIJA TZ 2JzX3 X 2¢T NJIKX

°KIOXJIJA TZXE°K-3J° -pnéumdogie N° - ««XKBKX" X« N

X X X X X X X X X

Q¢ D¢ Qx

Capacite: 299 lits et 69 places.

2% Chiffres-clés 2021 des HUS: https://www.chru -strasbourg.fr/chiffres -cles-2021 -des-hopitaux-universitaires-de-strasbourg/
30 Chiffres-clés de laclinique Rhena: https://www.clinique -rhena.fr/fr/la_-clinique-rhena/nous-connaitre/chiffres -cles
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https://www.chru-strasbourg.fr/chiffres-cles-2021-des-hopitaux-universitaires-de-strasbourg/
https://www.clinique-rhena.fr/fr/la-clinique-rhena/nous-connaitre/chiffres-cles

$B  « 2 AdXgefieX ELUSENS 3 J

La clinique est un établissement médicochirurgical privé. Elle accueille chague année environ 160000
°J° X«©° Y (B layacile dé 156 lifs &t 76Tpladesex:
x 120 lits en chirurgie ;

x 15 places en chirurgie ambulatoire;

x 36 lits en médecine;

x 30 places en chimiothérapie ambulatoire;

x 30 places en réadaptation cardiaque ambulatoire.
2J NB « 2AX T ~°-" X TZA« ~ X3 /F NX TX ~- «  TX A

Clinigue Sainte-Barbe B Groupe Hospitalier Saint-Vincent®?

2J NB « 2AX X" ° A« w°IMK ~~ XaX«° “J« °J 3X °3 [
Zv«v3JB X° «ZJ°°KB 2AX JANA« Twv°J ~ X2aX«° TZ|-«-31]

La clinique dispose de 5 poles de référence

Pdle pédiatrique ;
Pdle gériatrique ;
Pble hépato-digestif ;
Pdle téte et cou ;
Pdéle imagerie.

2J NB « 2AX T ~°-7"X °J3 ] beA3 TZA«X A« °¢ TX
gynécologique et en angiologie.

X X X X X

Capacité: 118 lits et 21 places.

2.5.2.3 La répartition des séjours en établissements sanitaires

$- «NX3«J«® BX" |7 ° °9JAE X° KX NK « 2AX W K X~ o°
population des communes par établissements en MCO(Médecine, Chirurgie, Obstétrique).

Répartition des séjours par établissement - Total activité

\

STRASBOURG

B 57 HOPITAL DE HAUTEPIERRE (19 630)

I 67 CLINIQUE RHENA GCS (19 134)

B 57 HOPITAL CIVIL / NOUVEL HOPITAL CIVIL (17 895)

B 57 CLINIQUE SAINTE-ANNE - GHSV (5 508)

I 57 CLINIQUE DE L'ORANGERIE STRASB. (3 821)

M 57 CENTRE MEDICO CHIRURGICAL ET OBSTETRICAL (3 739)
I 67 CLINIQUE SAINTE-BARBE - GHSV (32 336)

I 57 GCS ICANS SITE HTP2/ICANS - ET EXPL (1 966)

| 67 CENTRE AUTONONME ENDOSCOPIE DIGESTIVE (1611)
0 Autres (3 693)

Source : ATIH - PMSI - 2021 - Données potentiellement partielles en raison du secret statistique

2X° “wo-A3° X« 5$8 T ZXZZXN°AX«©° A3 T [EXS3244%deskéjdyrs
en MCO se déroulent 2§ Z | © de Hauldegjerre (soient 19 630 séjours),23,8% au sein dela Clinique Rhena

(soient 19 134 séjours), etenfini T Wi n JA ~ X « TX KZ|  ° (Soikr 171896 A8jolrs).b

SChiffres-NB v~ TX KJ $8 « hthsiimwwielan.garefir/clihique %Grangérie/notre -etablissement
32 Présentation de la clinique Sainte Barbe : https://www.ghsv.org/le -ghsv/nos-etablissements/clinigue-sainte-barbe/
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2.5.3 FEtude de |ffre médico-sociale

Le secteur médico-social apporte une réponse aux besoins vitaux de la population. Il est étroitement lié aux

T,O_, o

?J«®vWw N-BBXNC A& °v’ K-NIBKX W X°NY A"" W

besoins de la population.

B X

Ddiale BtXmpli§jze He roidbreux acteurs : Etat, AssuranceMaladie, Agence Régionale de
" XN° XAz
dynamisme et la transversalité de ses actions. La divesité des prestations fournies sur le territoire est liée aux

E- N A«X °]-°- TX KZ-Z2Z3X 2y TRekoeCRTS) © 3 J M- A3 zX- ~ X
S D Sur le territoire Sur les communes
Entités géographiques
Meédico-social
Centre d'accueil/Accompagnement Réduction Risques Usages Drogues 1 Strasbourg (1)
Centre médico-psycho-pédagogique 1 Strasbourg (1)
Centre soins accompagnement prévention addictologie 7 Strasbourg (7)
Etablissement et service d'aide par le travail 4 Strasbourg (4)
Etablissements d'hébergement pour personnes dgées dépendantes 25 Strasbourg (25)
Etablissements pour enfants ou adolescents polyhandicapés 1 Strasbourg (1)
Foyer d'accueil médicalisé 3 Strasbourg (3)
Institut d'éducation motrice 2 Strasbourg (2)
Institut médico-éducatif 4 Strasbourg (4)
Institut thérapeutique 1 Strasbourg (1)
Maison d'accueil spécialisée 3 Strasbourg (3)
Service d'accompagnement a la vie sociale 5 Strasbourg (5)
Service d'aide et d'accompagnement a domicile 32 Strasbourg (32)
Service d'éducation spéciale et de soins a domicile 3 Strasbourg (3)
Services d'Accompagnement Médico-Social Adultes Handicapés 2 Strasbourg (2)
Services de Soins Infirmiers a Domicile 6 Strasbourg (6)

2 7Z- ZZ3 X-soliaeTur le-territoire est riche et variée. Elle permet de prendre en charge de nombreux

patients.

Pour autant, les professionnels de santé reléevent une sous dotation, notamment pour la prise en charge des

personnes agéesa leur domicile ou en établissements. Les établissements et les servicesctuels ne permettent

°J7 TX 3¢°-«T3X » KBZX« XTMBX TX  TX2J«TX" Y

2.5.4 Les dispositifs de coordination existants a Strasbourg

2.5.4.1 Le DAC Alsace

JAo- A3

KZJNN- a-°

Le& $ B INX 3Xz3-A°X KJ ;A TZ B~ J N%etle mseau e pgrivatalité ~ X J A
Santé ThurDoller.. ¥ J AEA KX ©- A3 X« wlJ«/F X3 TAIT X° X o°

Focus PTA Alsace PRAG*:

2J ;> + X'° X« N|J3zX TX KJ °3-2a.0 .« X0 TX

BZ «©°X3°3¢g0°2733 Jo ©°gKyRIJNX XRXK CKBEX «I «Nwy °a) 3" WZX @ ?2° +3

33 https://www.reseau -roda.fr/presentation/
34 https://www.prag.alsace/presentation -generale.html
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Elle permet aux médecins libéraux aux sagesZ X2 @ X~  X° JAE «Z 3¥a X3~ K Mwv3JAE
SyBv°| -« 2AX AE J A« °3X °Jo0] 33X 3JF.?258Y $X°°X c°elét’” M ¥
permanent aupres de la PRAG.

2X" °3-ZX" T - «w« XK O TX T J«O%w - «© T X « °conzine # a étéfnfentihéA s = ©
° KA’ | JA°  TJ«’ NX T Jz«-"° NY .HKB °-A33] Fo3X «©% g3 X
profess - « « XK~ N- « NX3 «v  KZXE ~©°X«NX TX NX ~ X3 /& NXY

2.5.4.2 Le dispositif PRADO dans le BasRhin
2Z- MaXN° Z TX NX T ~°-7~ ©° 7 X"° Tz-zz3% 3 JA °J° X«° X
besoins, tout en facilitant et en fluidifiant le lien entre les professionnels de santé et les équips médicales
hospitalieresY 2 X~ X«eoXAEW ~Z KB~ ~-«° ©°9-A° TZJM-3T TXont3vTA
vzJKBX2 X« T Zhosfialkaticns li€ex & uné imnsuffisance de suivi posthospitalisation.
-A3 NXKBIW KZ ~ A3 J«NX 5JKIJT X U J 2 7@ X« °KINX NX T

PRADO Chirurgie, pendant 15 jours aprés la sortie;

PRADO Insuffisance cardiaquev T X T » B 2- 7 T XK-« KBI z3JE °v TA
PRADO BPCOQO, de 2 a 6 mois selon la gravité du stade de la BPCQ

PRADOAVCW ° X« TJ«® 1 2- ~ Jesw’; KJ ~-30°0 X TZ|-"° °JK
PRADO Personnes agéesy J EXN A« M KJl« Z «JKB » & 2a- =~ Je°3w K.

= =4 —a —a -8

2X N-« X KKX:3 TX KZ ~° A3 J « Ni¥nt dadsyal pFise Xle réndeYous «@upfes) ded X « ©
professionnels de santé de ville. Il peut informer les équipes médicales hospitalieres de potentielles difficultés
rencontrées par le patient.

Voici ci-aprés quelques exemples du déroulé de la prise en chargpar le dispositif PRADO :

PRADO INSUFFISANCE CARDIAQUE

> Ter et 2e mois du 3e au 6e mois
Avant la sorfie
service du service
Renconire du pafient & I'hépital Suivide lo
réalisation Bilon
onselller Assurance Maladi 2 ilan fi
Comsee once Meladie des lers RDV (MT &2 mois HRan e
ler RDV MI, cardiologue, IDE + 1DE]
NYHA IV Lag ;
et H : Poursuite avec une visite bimensuelie par
R : NYHA I une IDE formée
GRpes i i i ; > 7 visites supplémentaires NYHA lll et IV
d'éducation Education éventuellement réolisée R i il
g g izl une IDE formee
8 par I'éguipe hospitaliere 2 8 visites
" vist
surveillance NYHA Il
et Poursuite accompagnement par courriers
H avec rappels des messages de prévention
NYHA | :
Consdlaion longue
Consultations IConsultation dang dans s
médecin fraitant les 8 jours 2mess + cocrdination
avec le cadiologue
Consultations Consuliation
cardioclogue aprés 1 mois
e T e e + Consultations MT et cardiologue en fonction des besoins du patient 1

Ay UAssurance |
{
$XF Maladie

Agir ensemble, procéger chacun
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LE PARCOURS PRADO PERSONNES AGEES I

Avant la sorfie de MCO Jour de la sortie De J+1 & J+7 de la sortle De 1+8 & J+30 A partir de J+30

: gou " - .
m Equipe médicale = 'd"'ﬁ""::“;:"'" 4
z hospitaliére Lopeszp’ ”
]

Comp?e-fenw hospitalier /
i Letire de licison

F_“s%:";r! Z;Z Prescription

CAM

i
J & cnilon o $i besoin de dispensafion & 5
DMP  rganisafion des 1 ROV médicaux et liens pharmacien, 58 domtcae suh.rl doz b Svivi de la réalisafion Bilan final
E% Aldes & domicile of services socioux & lennder.cln 3 ka ol Dré du 1*RDV avec le MT @ 1 mois
SATE Remise du carnel de suivi ou patient

E"‘: Consultation [9.%,: onsultation

Médecin Vs C,, .%,: onsultations seion
besoin

)|
f traitant I% dans les 7 jours m | %}r@ &1 mols d E%*}% o _,.

Délivrance des médicaments et Mise en piace de P oo P ¢ 3 2 ]
Ph H s disposifi édicoux F o1 del 9 selon besoin :
armacien ;' ":c QP::::::C* szﬁmwz‘:; l::,:;lec lew Enfrefiens pharmaceutiques f"éﬁi@ [Ez
—
d:::/:';c semaine ] smmm du pafient m Es:%t,g Z-l?l
= ~N
(géﬁ;z:s;i) Selon les besoins idenfifiés por M'équipe médicale E’SE@ @7
Q As:ii?::i;zﬂgte W&":':“;:: :’QM i Evaluation soclale li Mise en place d'une sociale sl nécessol ’
' : <72 Assurance ,
: Maladie e
Agir ensembie, protéger chacun
2.6 LAcces auxsoins sur le territoire de la CPTS
2.6.1 Lacceés au médecin traitantet aux autres professionnels de santé
22J«JKE" X TX KJ ~ ©°9AJ° -« TX KZ-ZZ3X TX ~- «  TX °3Xa2a

soins, a travers la couverture de lgpopulation consommante par un médecin traitant, la consommation des soins
TX °3Xa X3 3XN-A3 "W X° X«Z « KX~ °J " JzX  JAE A3 zX«NX’

Couverture de la population consommante par un médecin traitant sur la commune de Strasbourg(Rezone

CPTS 2022):

Patients consommants dans la méme tranche d'dge Différence territoire et
Patients consommants®
Ter. Dép. Rég. Fr. Dép.  Rég. Fr.
17 ans et plus
229826 944 371 4447 264 54613 830 - - -
(nombre)
17 ans et plus 12.6%
8.7% 8.8% 11.8% 3
sans Médecin Traitant!* 28 879 pat. tio | s tos
17 ans et plus sans Médecin Traitant 1.1%
0.9% 1% 1.3% o
eten ALD 2629 pat. to2 tou $02
17 ans et plus sans Médecin Traitant™ 3% - 130 7% t17 41 P
et ayant la C55 6972 pat.
70 ans et plus
32156 161311 837702 10 256 655 - - -
(nombre)
70 ans et plus 5.9% B
sans Médecin Traitant!* 1907 pat 41% 44% 6% tis tis | o1

(3] Patients consommants : au moins une consommation dans la période de référence
4) Sans médecin traitant : sans déclaration de MT ou ayant un MT en cessation ou fictif (gd difficultés d'accés aux soins)

source DCIR/SNDS/SNIIRAM (Année 2022)

On remarque que laproportion de personnes de 17 ans et plus sans médecin traitant (12,6%) estsupérieure a
celle observée au sein du département (+3,9 points), de la région (+3,8 points) et de la France (+0,8 point).
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Ces indicateurs montrent une situation de prise en charge en tension. Une nuance peut toutefois étre

Je°°-30yXW TJ«’ B aX A3 X - A4 ?2°3J7 M-A3z X ° A«X £ BKX

médecin traitant au regard de leur mobilité importante. Il pourra étre intéressant de se pencher sur les

e M KB °%” TZJIN° -« TX °3y/AEX«® -« A3 KX 37T KX
étudiants par exemple.

File active pour certaines professions sur la commune de Strasbourg (Rezone CE512022):

Ter. Dép. Rég. Fr.
Médecins spécialistes en médecine générale 1719 1589 1655 1673
Infirmiers 152 222 357 346
Masseur-kinésithérapeute 223 204 228 215
Orthophonistes 77 86 88 77
Orthoptistes 376 399 528 741
Données SNDS (Année 2022)
CBOXT e e MBX T Z - -NEsXS gdeXaile activecde pajents pad médexid génémdliste sur la

commune est plus élevée2 AZJAE v N| XBKEX" Twew°J3°XaX«°JKX 3IDAWI nf

TA @

oW 3

médecins généralistessemblent prendre de nhombreux patients en consultations, mais le taux de revoyure des

°J° X«© ' «ZX P B-I¥ 20RAK « vBIXEYX«® X 3X«T X« N-« AKoJgo

a2y TXN « °3J ©°J«°wW /- 3 X eniarailleMrse reddie chezllé piaticRrXqui a ke tedezX « © ~

vous le plus tét possible.

Concernant les autres professions, les données recueillies montrentdes files actives, soient inférieures aux
autres échelles territoriales (cas des infirmiers et desorthoptistes), soient dans la moyenne (cas des masseurs

kinésithérapeutes et des orthophonistes) des autres échelles. Cela peut possiblement donner a voir la prise en

Nl J2zX TZA«X °J° X«®wKBX N| -« 2AXW NX 2 A gephsde paents.

Activité des médecins généralistes sur la commune de Strasbourg (Rezone CPTS 2022)

Activité Médecin spécialiste en médecine générale

- o~ 0 ~ o~ o @
2 - s 2 8 S 3 2
< 1 < < ~ » <
< e 3 o« (=23
& ~ 2 >
total dont actes dont actes
des actes cliniques techniques
Territoire BAS-RHIN GRAND EST FRANCE

Xe °

Données SNDS (Année 2022)
Actes dliniques : Consultations + Visites

Actes techniques : Chirurgie + Echograph

ie + Imagerie

2-372AX KZ-« v°AT X X« °J32IKBKBwWwKBX TX Klsiele r¢ste léghmdment/EX W
KA wBXEYX 2AZw» KZuN| XBKEX «J° -«JKX IDAWI nOw XKBKX X °
aux échelles départementale {7,6%) et régionale ¢12,1%). Pourtant, ces échelles territoriales présentent une

g
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filXx JIJN° AEX ° KA MJI~ XY $XKJ °XA°o ~ZXE°HK 2AX3 °J3 TX °J
Nl 3-« 2AX" 2AZJAE JA°3 X" wN| XKBKX" ©°X33 ©°o_.3 JKX Y

Activité des infirmiers sur la commune de Strasbourg (Rezone CPTS 2022)

Activité Infirmier

o -
© © a © |
© - 2] =3 < P
® o~ = -
o @ - o~ o= = o o~ o~
o Sl & | o s W= s
© © © o % ©
~
o
g o o
© o s ©
o o 55
o
Actes AMI Actes AIS coef. AMI coef. AIS
Territoire BAS-RHIN GRAND EST FRANCE

Données SNDS (Année 2022)
AMI : Actes autres que les AIS
AlS : Actes infirmiers de soins

Sur la commune de Strasbourg,es actes de soins techniques (prescrits par les médecins)effectués par des

«Z 38 X3~ T -« ° KA a ° .30 J« Q+43,9%)Aggibrsle (+¥,3%) &t Kagonale T v ° J
(+51,4%). Les actes de soins infirmiers (soin TZ| Ez w« X8 ~ - «° a. «’° °3]Jo 2 Ay’
2 AZIJAE ¢ N| XBKEX" Tw°J30°XaX«®JKX X° «JO° - «JKXY A 3XzJ3
échelles territoriales, ceuxci prennent en charge de fagon générale les patnts chroniques sur la commune.

2ZJN° A °v TX  JA° 3 (hasselrskinéidérapeute «ofthophénitds et oXHoptistes) entre
dans la moyenne nationaleY . K «ZJ°°J3J ° °J° TX T ZZv3X«NX «X°°X »p

2.6.2 LAcceés aux soins non pogrammeés

2.6.1.1 Sollicitation des urgences

$X °JAE 3X°3¢% X«°X KBX «-2a8M3X TX °J " JzX  JAE A3 zX«NX’
consommants calculé a partir du forfait ATU (Rezone CPTS 2021).

Taux Différence territoire et
Territoire
Dép. Rég. Fr. Dép. Rég. Fr.
20.2
16.2 18.3 19.7 44 410 tos
46 603 pat.

source ATIH (Année 2021)

Sur la commune de Strasbourg, on constate ungpartdepa” = J z X~ JAE A3 zX«NX ' «-« ~ A

supérieure » NXK KX~ - M X3 Av-RhAin (SpoilsoitN-PA8, XGrahd\Est{(119 point soit +10 %)
et de la France (+0,5 point soit +2 %) Cette part est non négligeableY 8 « ° X A° “nApaft sighificativez2 A Z A
TX NX° °X3 -««X  JA3J X«° °A X ZJ X - zXfettrditk £ B

éventuellement de désengorger les urgences.
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2.6.1.2 Permanence des soins anbulatoires

Dans le BasRhin, la réflexion autour de la permanence des soins ambulatoires poursuit plusieurs objectifs

9 Participer activement aux instances institutionnelles en charge de la PDSA dans le Grand Est

Suivre le cahier des charges Grand Est de la PDSA et sa mise & jour annuejle

1 Participeralaré&Z KXE -« ~ A3 KX ?2X3 &£ NX TZ NNw JAE ?2- « 13
soins non programmeés «Un Médecin 116 117 » dans le BasRhin en journée.

=

SOS Médecins est trés présenta Strasbourg est permet aux médecins généralistes du territoire de dégager du
oxae’ °_ A3 °3 X«T3X X« N[J3zX TZJA°3 X" °J°o X«° Y

La régulation sur le secteur de Strasbourg est assurée par les libéraux participant a la PDSA, SOS Médecins et
KZ ?2C5 3 ~ ° SoMs diitgences Mébixalesys.

Points fixes de garde a Strasbourg :

1 Consultation médicale de garde a proximité des urgences de Hautepierre (gérée par ASUM 67)
Centre hospitalier de Hautepierre
Du samedi de 14h a 18h; le dimanche et les jours fériés de 10ha 18h, en acces libre et régulé;

1 Maison de garde (géré par ASUM 67)
210 avenue de Colmar
7 jours/7 de 8h & minuit en accés régulé;

1 Locaux SOS Médecins
21 b avenue du Neuhof
du samedi de 12h a 20h, le dimanche et les jours fériés de 8h a 20h, et toutes les nuits de la
semaine de 20h a 8h en acces régulé.

S5PDSA ARS Grand Est,-Bas: https://www.grand-est.ars.sante.fr/media/33546/download?inline
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2.7 Analyse qualitative par les professionnels de santé suteur territoire

d&xercice

Points faibles

Points forts

Une surcharge de travail pour de nombreux
professionnels;

& X’ X« XAE TX ~J«°w a e
a une non-transmission des données du patient
IX«°3 X KB Mv3JAE X° ;X«©°3

Dans les quartiers ou la population est plus
précaire, les professionnels sont confrontés a
diverses difficultés : barriere de la langue,
probléme de la dématérialisation, absence pour
certains de carte vitale, problémes de suivi des
3 Xa M- A3 Xax«o’ S 6 KBJ
Maladie.

A N X K Jouté dés) rendez-vous non-honorés par
les patients, des comportements parfois agressifs,
peu de professionnels qui souhaitent / peuvent
accueillir ces patients, des habitations insalubres,
X° MXJAN-A° TX TX2J«TX’
médical.

2-37 2AZAZX" «Z X’
°3 X«T?3®3 X X«
T-AlJ °oX BZ-3 X«° X3 AEX
T ZZ N KX TX 3¢JK ~ X3
visibilité sur leur charge de travail, et parfois de
visibilité sur les spécialités de leurs confreres.

- «« XB

Les professionnels relévent également un
probléme de prise en charge des patients, dans la
logique de parcours notamment.

N| J3zX A« «-

X

Une capacité a prendre de nouveaux patients
médecin traitant, sans difficultés pour la
majorité des médecins généralistes;

Une capacité a prendre en charge, sans
difficultés  particulieres, les soins non-
programmeés (petites urgences)A SOS Médecins
joue un role essentiel, puisque cela permet de
dégager du temps pour ces urgences chez les
professionnels de ville;

Leprojet de CPTS semble percu par une majorité
comme un projet de coordination indispensable

sur le territoire . Il permettra de répondre a
différents enjeux soulevés précédemment par de
nombreux professionnelsdu territoire.
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2.8 Synthése du diagnostic territorial

A X3 3 o - 3 X TZ «© X3 FEX«?© -«

o Territoire delaCPTS:KJ N-22 A«X TX 2°93J3J°  M-A3zw » KBZXENX°©
au Nord. La CPTS est donc de taille 4Elle compte 12 QPV sur son territoire.

0 Population en croissance (+0,7 % entre 2013 et 2019), due au solde naturel.

o0 Population jeune : 59,2% de la population a moins de 40 ans

0 Unindice de vieillissement plus favorable J AE o XA« X~ » K NahseH 2930 cohtée 83 |
J«’ » KZyN|.XBBX «J° - «JKXd

o Des indicateurs de précarité défavorables sur le territoire. Cette situation est accentuée dans les QPV
du territoire de la CPTS.

Etat de santé de la population

0 Une surmortalité générale chezl§y X ° | -aa X" X°o KX~ zZzXa&ax s °J3 3]
|égere sousmortalité prématurée sur le département.

o Prévalence decancers, de maladisTX KZJ°°J3 X K N 3 NAKJ°- 3 X Xo°
«vzB zXJMKX Thnéé 2020w e au Tovid-KoZ J

0 ?2Z K XE ~°X TX  N-2a°.30xaxgo0’ » 3 7~ 2AX 3J°JMIN
pathologies liées reste en dessous des moyennes régionales.

0 Un°JAE TZ 2& HKvzwsd X2 X« natiendle. €e tXUA Pestereep&ndantdmpertng x |
BZvy N| XKEKBX TX djez[edroing de 153ans? parl§a)iport au taux régional.

o Une adhésion aux actions de prévention et de dépistage a améliorer, notamment en ce qui concerne
les cancers et la couvertue vaccinale.

«JXE X TX XZ-ZZ3X TX ~- «° XE “°9J«°X ~ A3 XX

0 Une offre de soins de premier recours riche mais en cours de fragilisation.

0 2X° =;E TA ©°Xx33 ©°o. 3x TX KJ $;A? ~-«° NKBI ~ ¢~

o Unebonne densité de MG, MK, dentistes, ortho phonistes et sage-femmes, mais une surconsommation
de soins est a prendre en compte.

o alwy nn TX  °J° X«°  TX °KA” TX aU J«  «Z-«° °]

o Desdéparts a la retraite qui doivent étre anticipés.

0 Une offre de soins primaires complétée par uneoffre de second recours libérale et hospitaliere, riche
et diversifiéce, ” A3 KX ©°© X33 o. 3XVY $X°0X -ZZ3X TX ~ XN- «]
départs & la retraite & anticiper.

o ; 3 v X« NdffremBdice-Xociale relativement import ante, mais avec quelques difficultés de prise
en charge (notamment pour les personnes agées).

o Présencede” ©3 AN° A3 X~ TZXEX3N NX N--3T-««vy ~ A3 KX ©

0 ; 3 v X« NDAC sulléiterritoire de la CPTS Strasbourg.

¢
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3 Le projet de santé
3.1. Les axes et les problématiques identifiées

Les éléments du diagnostic ainsi que la connaissance des professionnels de santé de leur territoire et patientéle,

-« °xs3a © TZ TX«° Z X3 °KA" XA~ °3 . MKwvaJo 2 AX~ X33
Toutefois, laCPTSnepod 3J °J° aX«X3 TX Z3-«° TX  °3 . o:XAtfavaildd3 KZ X
-3 7 J° -« J wow 33wJK “w JZ « TZ TX«° Z X3 KX’ ° 3 -
BZIT| v -« TZA« °KBA" z3J«T dialkchoixX TX °3-ZX ~ - ««XBY

° 3

1 DelanécessittT ZJ NN-2°Jz«X3 KX’ °3 . ZX"7 -« XK OTX " J«°w T
mutuelles ;
T &X K1J «yNX" 7 ©°¢g TZJINN- 2° gwlatidre desipafiques NIanK veps plusTdé « ~ A

N--3T «JO° - «W °plyside coifidnceNnjutlietlez; X~ X °
91 De travailler sur trois parcours prioritaires :
o GX"° -« X° A E TX KBJ 3A°°A3 X TZw2A KB M3 X °- A:
o0 Amélioration du parcours des patients atteints de cancerspulmonaires;
0o GestonTX KJ ~ -3° X effdatetolr & domidildde la petsonne<dgéede plus de 75
ans.
1 De travailler sur trois thématiques de prévention :
0 Lesmaladies cardiovasculaires
0 Lespathologies rénales;
0 2abésitéetle” A3 ° - T~ N| XE KZX«ZJ«®°

Les professionnels de santé ont tenu a construire un projet concret, pensé a partir des ruptures au sein des
°J3 N-A3”~ TX 7~ - «’ TX«® Z %  N-BKBXN° /[EXaxXx«oyY 2] $; A?
organisations simples et pragmatiques. Dange cadre, les projets de la CPTS sophotamment, les suivants:

1 Déployer des outils de communication pour fluidifier les parcours de soins des patients notamment
(dans les fiches actions 12, 3,5,6, 7, 8,911 et 13),

{1 Participer a la miseen place T uhe équipe mobile psychiatrique (dans la fiche action 4),

1 Répertorier les dispositifs, communiquer et déployer les dispositifs existants (dans les fiches actions 1,
4,5,6,7,8¢et9),

9 Créer un poste dechargé de communication (dans la fiche ation 13).

$X °3-m@XPo T- ««X vzJKX2 X« AcX 23 J«TX a°.30J«NX » HKIJ
professionnels de ville mais également des hospitaliers (liens ville-hdpital) ou encore des acteurs du social et
médico-social. Cette coordination est indispensable pour assurer la continuité de la prise en charge des patients

X0 3X°-"X » KBI Z- ~ T A3 A«X aX BKBEXAZX N-««J ~ 7 J«NX 3y
les projets de la CPTS Strasbourg visent a initier la corfs 3 AN©° - «wouvielle Auttdte » plus coordonnée et

plus interconnectée entre les acteurs. Dans ce cadre, les projets de la CPTS Strasbourg sont notamment les
suivants:

f  Mener une réflexion sur ZA° K ~J° -« X<&Z%-3AR KJI K- Bddhe (X€° 3ZI|N°°
Inzeecareet Parcéo (dans la fiche action13),

1 Organiser une cellule de crise au sein de la CPTSn cas de crise sanitaire (dans la fiche action 10),

Créer un groupe de travail ville -hdpital -ville au sein de la CPTS (dans la fiche action 1)1

1 Proposer desformations pour les professionnels et des réunions de partage des pratiques (dansles
fiches actions 11 et 12).

=8
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AXE 1
Favoriser I'accés aux
soins

3.2. La feuille de route de la CPTS

Missions socles des CPTS Missions complémentaires des CPTS
Missions obligatoires

AXE 2
Favoriser 'organisation de
parcours pluriprofessionnels
autour du patient

AXE 3
Favoriser le
développement des
actions territoriales de
prévention

AXE4
Gestion de crise
sanitaire

Missions en faveur
du développement
de la qualité et de la
pertinence des soins

Missions en faveur
de
I"accompagnement
des professionnels
de santé sur le
territoire

1: Favoriser I'accés
au médecin traitant
des patients en ALD

4 : Gérer et suivre la rupture
d’équilibre chez les patients
atteints de troubles
psychiatriques

7 : Prévenir et dépister
les maladies
cardiovasculaires

10:
Contribuer a la
gestion d’'une
crise sanitaire
grave surle
territoire

11 : Renforcer
les relations et
la
communication
ville - hépital -
ville

12: Assurer
une montée en
compétences
des
professionnels

5 : Améliorer le parcours des
patients atteints de cancers
pulmonaires

8 : Prévenir et dépister
les pathologies rénales

2 : Améliorer I'accés
aux soins des patients
en QPV

13 : Déployer
les outils de
communication
externe de la
CPTS

9 : Prévenir et dépister
le surpoids et I'obésité
chez I'enfant et
I'adolescent

6 : Gérer la sortie
d’hospitalisation et le retour
a domicile de la personne
agée de plus de 75 ans

3 : Améliorer 'accés
aux soins non
programmeés

Chacun de ces B projets est décrit dans les fiches actions présentées dans les pages suivantes.
Nota Bene:
Ces B fiches actions ont été identifiées et réfléchies en prenant en compte la nécessité de mettre en place u
TX XXA3 a X X« = A3 XatisHdues Tl&du ddtdire (les indicateli)p approfodissemznt

sera réalisé avec les professionnels concernés, au travers des groupes de travail, dans un second temps.

Tous les travaux réalisés dans le cadre de ses ficmi®nsrespecteront les recommandations de la HAS, les cad
reglementaires et Iégislatifs en vigueur.

Les indicateurs qui figurent dans la version actuelle du projet de santé ne sont pas fiteE€PTS proposerdes

indicateurs par fiche action, lors des éckaz X~ J £AXN XZ >? X° XJ $; 5 X°o

derniers.
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La CPTS propose ciaprés un calendrier provisoire de la mise en place des différentes actions, selon les délais proposés dans le contrat ACI.
leTv2J33JzX XZZXN° Z TX NX~ JIN° -« Twv°X«T3J °3 «N °JKX2XtaViedEMCRIS. TJ° X TX ~ z«J° A3 X
age CPTS (mois)| 1 2 3 4 5 2] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

Année 0 024 0 0
Mois| oct nov déc| jan  fév mars avril mai juin juillet aout sept oct nov déc| jan fév mars avril mai juin juillet aout sept oct nov  déc | janv | févr [mars| avr | mai | juin | juil

Favoriser I'accés au médecin traitant des patients en ALD a 6 mois po a actio

Améliorer l'accés aux soins des patients en QPV
Améliorer I'accés aux s0ins non programmés

OUR ) U

A Gérer et suivre |a rupture d'équilibre pour les pateients atteins de troubles psychiatriques Délai de 12 mois pour démarrer l'action

Améliorer le parcours des patients atteints de cancers pulmonaires

; Gérer la sortie d'hospitalisation et le retour a domicile de la personne dgée de plus de 75 ans

Prévenir et dépister les maladies cardiovasculaires Délai de 12 mois pour démarrer l'action
Prévenir et dépister les pathologies rénales
9 Prévenir et dépister le surpoids et I'obésité chez I'enfant et I'adolescent

i |Contribuer  la gestion d'une crise sanitaire grave sur le territoire Délai de & mais sous réserve de la trame nationale

Renforcer les relations et la communication ville-hapital

Assurer une montée en compétences des professionnels
Deéployer les outils de communication externe de la CPTS

HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes
Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr
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3.3 Mission socle1 PFavoriser Z J NNw~ sur fekerrifoire  « ~

331 *J /-3 7~ X3 KZJINNw depmpafleats @nAIIDXN « ©°3J © J«?©

Fiche action 1 Favoriser | 6acc s au m®decin tr:

. . Nouvelle action Action expérimentale Action existante
Typologie de I'action > [ P O

Porteur Dan SELLAM
a K _ 3 3 W7 3 . . o 3 a
Axe stratégique du CLS » K N )IfZ A R h Ly X
personnes les plus vulnérables
2ZJNN” "~ J AtEritéire deda’CPTSA® XX

- De bonnes densités de professionnels de santé, mais une tendance
baisse du nombre de professionnels.
Offre de soins sur le territoire de la CPTS
- 37% des médecins généralistes ont plus de 60 ans ;
- 36% des médecins spécialistestqius de 60 ans
- 27X« XaMXX TX’ JA° 3 X’ °8 - ZX" T -
jeunes : moins de 15% des professionnels ont plus de 60 ans

5J«2AX TZJIJNN”"" JAE 2 _ TXN «  ©°937J ©]J(

Contexte et enjeux - 12, 6% de la population de plus de 17 ans est sans médecin traitsmit,

locaux preés de 28 900 patients. Parmi ces personnes, 1,1% (soit 2 630 patie
sont en ALD.

- 3,2% des moins de 15 ans sont en ALD (2,4% dans le Grand Est).
Manque de professionnels de ville sur le territoire de la CPTS
- Les professionnels de santé de$a; A? ?2°3J° M- A3 2
constat suivant : manque de professionnels de ville sur le territoire d
(CPTSH
A Problématique : Comment diminuer le nombre de patients en ALD sg
médecin traitant ?

[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.

[ ] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.

[ ] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément.

et objectify (lettre et [ ]Axe5: Au.to.nomie et s_o_cial Choi§i§sez un élément.

chiffre) base liste des [ ]Axe 6: Eff|C|enpe Ch0|§|§sez un elle,ment.

obiectifs du PRS) ] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.

[JOrgani sat i €misissez uh éémdnt. r e

X Hors objectifs PRS

] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général *JE-3 7 X3 XKZINN"- J A 2 | FaWsNmédecir? tiithnt en
ALD.

Lien avec le Projet
Régional de Santé (axe

- Diminuer le nombre de patients en ALD sans médedcaitant

- Repérer et orienter les patients sans médecin traitant

Identifier les médecins pouvant accueillir de nouveaux patients en AL|
Améliorer la mobilité vers le soin pour les patients et les professionne

Objectifs spécifiques

1- Réaliser un listing des médecins accueillant de nouveaux patients
Etapes de mise en A Rédiger une lettre et un questionnaire a diffuser aux médecin|
T u v ri &escription du territoire, afin de recenser les médecins susceptibles
TZINNAX XX 3 TX «-AEXIBdset® J

A4
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compétences du territoire (spécialités, équipements). Rassure
et fédérer: insister sur la modification possible & tout moment,
Les médecins gardent la main sur leurs disponibilités.

A Liste des médecins traitants disponiblgmour prendre des
nouve] AE °J° X«©° ' " A3 XKZX« X2MN

A Mise a jour de cette liste par la personne en charge de la
coordination ° J3 )KZ X « [E- TZA« 2 AX

2- Orienter les patients en ALD sans médecin traitaners la CPTS
A Listingarécupérrauprés de la CPAM

A $-2aahA« 2AX3 ~ A3 XZ «°, 30 X
traitant,

-V 3 KX o X «9 X3 «X° TX XJ
XE° X NJ° A&EX ~ A3 Xz ac°.307Jg

- Via des campagnes sur le sujet.
- Via des messagesapsés par les professionnels de la CPT

au sein de leur cabinet et officine.
- E J TX  JZZ N| X~ ~ A3 Xz
A La CPAM envoie umail aux patients sans médecin traitant
pour les inviter a contacter la CPTS, qui leur transmettra enst
la liste des médecins traitants disponibles.

a o

3-$-22 A« 2AX3 ~ A3 XKZ(TANJ° -« A|,3Jq
duréedans le but de rendre le patient acteur de sa santé etaeder les
évolutions de la pathologie
A Communication sur les ETP disponibles sur le territoire pour
KZ «Z-32J° - « XialKsfte intdknetdta page)
LinkedIn et Facebook de la CPTS notamment.
Egalement via des flyers, de la communioat orale, toujours
danslesouciT X XZ | J3 2 -« ~J° -« TX’
W) 2 WX« o dN-1],°%X«NX TX XZ  « ]

4- Appuyer ce travail au sein des Quartiers Prioritaires de la Ville
A La CPTS se rapprochera des professionnels de santé qui
exercent dans les QPV, notamment au sein de MUS.

A Mk B2k O ATZA TS IO M2 sz N 2
médecin traitant.
] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :

Dur ®e de 1 0a Début : ler semestre2024 (selon la date de signature du contrat ACI)
Fin : Juin 2025 (18 mois apreés la signature dwntrat ACI)
- Professionnels de santé du territoire
-  CPAM
- MSA
. A -  ARS
Partenairesd e | 6 a ¢ ; -
- Etablissements sanitaires
- C« 9, ©°3J«” AEX3 JIXX TZ,TANJI° - «
- 23 ;> 4+ TJ« XX NJIT3X TX XZ «°X
- DAC
| Tout public * Préciser si professionnels :

[] Médical
[] Paramédical
[] Médico-social

[] Jeunes enfants (0 & 6 ans)
[] Enfants (7 & 11 ans)

[] Adolescents (12 a 15 ans)

Public vise [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) [ Social ) .
] Adultes (26 2 65 ans) ] De la prévention et de la
[] Personnes agées (>65 ans) MO aSgEFS S :
] Professionnels* [IlDe | 6®ducation/ |
[] De la culture/Loisirs
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X] Autre (Précisez) : Patients en ALD| [_] Autre (Précisez) :

de tout &ge sans médecin traitant

Territoire di

Financement

CPTS Strasbourg

Budget global

prévisionnel 55 000 euros

Financeurs et | ACI,Eurométropole, subventions publiques, appels a pro
montants MSA

AUlTES  TESSOUICES | (-5 hymains : coordinatrice

mobilisables PO

(Matériel, humaine) Autres co(ts : site internet

Les objectif]
visent-ils directement la

lutte contre les

inégalités sociales de

santé ?

] oui X Non

Politiques Publiques .
concernées Nationale et locale
- Indicateurs de processus
Réalisationdes listing (oui/non)
- Indicateurs de résultats
Nombre de patients en ALD sans MT
o - Nombre de patientsayant trouvé unMT.
Principaux indicateurs . . o . ;
d6®val uati on Pourcentage de populatlon_sans quecm traitadfocus patients en ALD.
- . «T NJ° XA: T 28 & 3 N &
Nombre de MG qui ne peuvent pas prendre de nouveaux patients
- 5,°] -TX TZ,AIXAJ°o -« X«E " Jz,X
Analyse des listing
Retour chiffres CPAM
8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes . .
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3.3.2 Améliorer |Accés aux soins des patients en QPV

Fiche action 2 Am®I| i orer | 6acc s aux soins d

. . Nouvelle action Action expérimentale Action existante
Typologie de I'action > [ P O

Porteur Dan SELLAM
Axe stratégiqguedu CLS |$-22a X«©° ZJIJN X ©°©X3 XZJINN"" JRE ~ - zd
2ZJIJNN" " JAE ~ - «° ~ A3 XX ©°9XxX33 o._ 3y

- 12, 6% de la population de plus de 17 ans est sans médecin traitant,
prés de 28 900 patients. Parmi les patients de plus de 70 ans, 5,9% (
1 900 patients) sont sans médecin traitant.

- Acces aux soins est plus complexe dans les QPV, il y en arl@ wiritoire
de la CPTS (taux moyen de pauvreté : 47,5%) + 55,7% de femmes
les familles monoparentales.

- Il a été relevé une réelle problématique du transport des patients, ce
X«zX«T3X TX" T ZZ NAX°, " TZJINN”

- Certains professionnels de santé ne réalisent pas de visites a domic]
rencontrent des problémes de compréhension lors des consohat

Les patients issus de ces quartiers :

- 6Z-«° °J3zZ- 7~ °J° TX T-a N XX W
. - Vivent dans des logements insalubres (ce qui entraine des probléme
Contexte et enjeux santé) :

locaux : :
Ne parlent pas bien francais ;

- Ont des difficultés financieres ;

- BZ-«° °J «sald»; NAM° Az X

- Laquestion de la religion peut entrer en compte ;

- Sont plus souvent victimes de violences intrafamiliales ;

- Ont des comportements a risque pouvant aggraver leur état de santé|

Au regard du profil des patients qui résident dans les QPV dasbBburg en lien
avec le taux de pauvreté, le profil des familles, leurs origines, leurs représenta
I $; A? X~ 7J X3J TX °X’3axeoszx § NX’
de prendre soin de sa santé.

A 3-MX,2J° 2 AX M adces®adxXaighantZ dolt leskpatteits e
QPV ?

[ ] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.

[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.

[ ] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément.

et objectif) (lettre et [ ]Axe5: Au.to.nomie et sppial Chois:is:sez un élément.

chiffre) base liste des [ ]Axe6: Eff|C|enF;e Ch0|§|§sez un e,Ie'ment.

obiectifs du PRS) ] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.

[JOrgani sat i €misissez uh éémdnt. r e

X Hors objectifs PRS

] Coordination, animation et évaluation du CLS

Lien avec le Projet
Régional de Santé (axe

Objectifs généraux - Réduire les inégalités sociales et territoriales de santé pour les pati
vivant dans les QPV

A4
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- Limiter lesruptures de parcours pour ces patients

- Diminuer le nombre de ces patients sans médecin traitant

- . TX«©° Z X3 A« 3,7 XJA TZJIN°XAs3~
dans les QPV

Objectifs spécifiques

1- Recenser quartier paquartier les acteurs :

A Recenser quartier par quartier des dispositifs médsmriauxet
acteurs de soins et associations locales (interprétariat et
médiation en santé)

&J« XX MA° TZJINN-2°Jz«X3 X
patients ayant aumoins une pathologie chronique dans les
QPV.

A Etablir une liste des médecins traitants disponibles pour preni
des nouveaux patients dans les QPR£alisation et mise a jour
assurées par la personne en charge de la coordination, en lie
avec leréférentdela fiche-action.

A Intégrerler ~ AX° J° TX NX 3 XNX« X2a)
puisse étre consulté par les professionnels du territoire et les
patients.

Etapes de mise en |[2-&, 2 J 3 N AlXrvefss b

T u v ri ®escription A 227J3° ° AE X3 profeshiénnelSK¥e santéqui sont des
interlocuteurs privilégiés dans ces QPV

A 2723°°AEX3 ~ A3 XX~ JN°-XAs3~

A Orienter par le coordinateur des patients sans MT vers les N
disponibles (selon une logique territoriae exemple : 15 min
maximum a pied)

A Déployer les télécosultations entre les professionnels di
territoire, les IDEL assistent la téléconsultation avec un méde
généraliste ou spécialiste (qui ne se déplacent plus au domici

3-* JN X ©°©X3 XZJINN"" JAE ~ - «  cpatientsA {

A Communiquer via les différents canaux sur la PASS de
Strasbourg, tant patients que professionnels

A Travailler sur un partenariat avec la CPAM / PASBAC de
20373  M-A3z d2J3 #-A - XXq . Aj

[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [JPonctuelle :
Dur ®e de 1 0a Début : ler semestre2024 (selon la date de signature du contrat ACI)
Fin : Juin 2025 (18 mois apreés la signature du contrat ACI)
-  CPAM
- MSA
- 5 ?? d@; X3aJ«X«NX TZJINN"" JAE
Boussole)
- Etablissements de santé
- Ville deStrasbourg
. . - Equipes mobiles (RAS / EMG Unité Verte)
Partenairesd e | 6 a ¢ AR - .
- Interprétariats (Migrations Santé Alsace...)
- PRAG
-  SPPOC 67 C  Plateforme Santé des Population
Précaires et Orientations Concertées 67
- Professionnels de santé du territoire
- Maisons de santé
- AssociationsgCmédiateurs en santé
X] Tout public * Préciser si professionnels :
Public visé [] Jeunes enfants (0 & 6 ans) [] Médical
[] Enfants (7 & 11 ans) [] Paramédical
HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes
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[] Adolescents (12 & 15 ans) [] Médico-social
[] Jeunes Adultes (16 & 25 ans) [] Social
[] Adultes (26 & 65 ans) [l De la prévention et de la
[ ] Personnes agées (>65 ans) promotion de la santé
[ ] Professionnels* [IDe | 6®ducation/ |
X Autre (Précisez) : Patients résidant| [_] De la culture/Loisirs
en QPV [] Autre (Précisez) :
Territoire dq{Ensembledesquartiers prioritaires de la ville de Strasbourg
Budget global
prévisionnel 50 000 euros
Financeurs et . .
Financement montants ACl,subventions publiques
AUlles  TeSSOUICeS |, dinatrice
mobilisables Ste i
(Matériel, humaine) te internet
Les objectif]
visent-ils directement la
lutte contre les | X] Oui [] Non
inégalités sociales de
santé ?
Politiques Publiques
concernées A
- Indicateurs de processus
Réalisation des listing et recensements (oui/non)
- Indicateurs de résultats
Nombre de patientgjui résident en QP\&vec MT
Princiaux  indicateurs Nombre de patients ayant trouvé un MT
d6®val uation S N L
Nombre de MG qui ne peuvent pas prendre de nouveaux patients
- 5,9 - T X atibrZenviBdgaeA
Analysedes listings
Retour chiffres CPAM
QAX  ° - ««J 33X °- A3 XX 5+ X« X X« J
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3.3.3 Améliorer |Accés aux soins non programmeés

Fiche action 3 Am®l i orer | 6acc s aux soins I
Typologie de I'action [ ] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [X] Action existante
Porteur Dan SELLAM
a owoo- 3 3 W7 o 3 - . o 3 a
Axe stratégique du CLS » K X )ifZ sz2 K TX « X X
personnes les plus vulnérables
2ZJNN” "~ JAE -« ~ A3 KX °oX3s3 o. 3

La majorité des MG ayant répondu au questionnaire peuvent répon
aux demandes de soins non programmés regz semblent donc pag
TX«° Z X3 TX Z-3°X" °3.MXK,2Jo°

territoire de la CPTS.

Forte implantation de SOS Médecirsur le territoire de la CPTS ce q
permet de décharger les MG et répondre aux demandes.

ANWAK TX °J° " JzX  JAE A3 z X(plhsXéleve
gue la moyenne nationale)

Offre de soins sur le territoire de la CPTS Strasbourg

388 médecinsgénéralistes a Strasbourg : 37% ont plus de 60 ans (18,
ont plus de 65 ans)

Nombre de patients par médecin généraliste supérieur a la moye

Contexte et enjeux nationale :1 719 contre 1 673 enFrance
locaux
5J«2AX TZJIJNN""~ JAE 2,  TXN «  ° tasboutg]
- 12, 6% de la population de plus de 17 ans est sans médecin traitant,
pres de 28 900 patients. Parmi ces personnes, 1,1% (soit 2 630 patie
sont en ALD. Parmi les patients de plus de 70 ans, 5,9% (soit 1 |
patients) sont sans médecin traitant.
- PrMX"2aX TZJNN"’ JA 2 TXN « 0937
QPV, potentiellement donc un engorgement des urgences
XK T XaMXX «, NX~7J 3X TZJ3° NAXX3 NX
le patient nécessitant des soins non programnp&sir éviter un engorgement de
" X3 /E NX° TZA3zX«NXY
C Problémaique: comment articuler la CPTS avec le SAS 67, dans le cg
de sa création, afin de fluidifier les soins non programmés ?
[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
. . [] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez unélément.
Lien avec le Projet [] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément
Régional de Santé (axe ) : . o -/
et objectif) (lettre et []Axe5 : Aufco_nomle et §o_mal Ch0|s,|s,sez un élément.
chiffre) base liste des []Axe6: EffICIenf:e Ch0|_5|_ssez un e,le,ment.
obiectifs du PRS) []Axe7: Innqvatlon C_h0|S|ss_e_z un eIemgpt.
[JOrgani sat i €misissez uh éémdnt. r e
X1 Hors objectifs PRS
[] Coordination, animation et évaluation du CLS
Objectif général Favoriser une prise en charge fluide et adapfeur les patients nécessitant de
s0ins non programmes.
8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes . .
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- Améliorer la coordination des professionnels de santé dans la prist
charge des soins non programmés

- Fluidifier le parcours de soins non programmeés

- Apporter uneréponse aux demandes de SNP dans les 48h

- Mettre en place un dispositif adapté de réponse aux soins I
programmés sur la CPTS Strasbourg

Objectifs spécifiques

1->,°X3©° -3 X3 XZ-3zJ« ~J° -« TX ?26;
- X “ZJz ° TX 3, °eXalpfise én chage dEC/SNP deJ
chaque médein généralistede la CPTS.
- Puis proposer la création de plages de SNP chez les médecins
volontaires.
- Ce travalil sera effectué par la personne en charge de la coordination,

lien avec le référent de cette FA.

2- Articulation la prise en charge des SNP avec le SAS
- Dés la création du SAS, il est prévu une articulation avec ce dernier p
la prise en charge des SNP.
- 27ZJ°°AEX3® A3 XX: N--3T «J°XA3 T
C Pourra étre en charge de la prise de RDV des S&lBn les créneaux
Etapes de mise en T ~°-« MXX" TX  a_ TXN « TX XJ
T u v ri ©escription Je e XX T 3XN° JA°s3” " TZA« a_ TXN
C Développer son réle en articulation avec le déploiement du SAS et |
sensibilisation a adhérer au SAS pour les médeca&adCPTS
3-&, °X- EX3 KZA° X “J° -« TZ-A° X N-
- Communiquer autour dwolet de synthéselans «Mon Espace Santé
par le médecin généraliste pour aider le médecin de SOS Médecins 0
médecin SAS.
- Mettre a disposition un répertoire kuméro direct» (plateforme
nationale, SAS)les médecins de la CPTS pour prendre en charge des

SNP.
- PE° WK W ° W <P 298« TFA WK «Z-32aJo
du SAS.
[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [JPonctuelle :
Dur ®e de 1 0a Début : ler semestre2024 (selon la date de signature du contrat ACI)
Fin : Juin 2025 (18 mois apreés la signature du contrat ACI)
- ?X3/E NX TZ N3~ JAE ?2- «’
- SOS Médecins
- ASUM
Partenairesd e | dac - ARS
- SAMU Centre 15
- Professionnels de santé du territoire
- Etablissements sanitaires
IX] Tout public * Préciser si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) % '\Pﬂggﬁﬂ dical
[] Enfants (7 & 11 ans) [ Médico-social
[ ] Adolescents (12 a 15 ans) ] Social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) . —
] Adultes (26 2 65 ans) ] De la prévention et de la
[ ] Personnes agées (>65 ans) Fomon deA S :
K Professionnels* [IlDe | 6®ducation/ I
[ Mitre (Blacie - [] De la culture/Loisirs
’ [] Autre (Précisez) :

Territoire dggCPTSStrasbourg

i
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Budget global
prévisionnel 50 000 euros
Financeurs et R . . .
i ACI, Appels a projets, subventions publiques

Financement montants PP pro) publi
Autres ressources | Coordinatrice personnel de la CPTS
mobilisables Outil informatique
(Matériel, humaine) | Eléments de communication (flyers...)

Les objectif]
visent-ils directement la

lutte contre les | X] Oui [] Non
inégalités sociales de
santé ?

Politiques Publiques

concernées Locale

- Indicateurs de processus
Déploiement des outils communs (oui/non)

- Indicateurs de résultats
Nombre de MGprenant en charge les SNP

o o Nombre de passage aux urgences sans hospitalisation
Principaux indicateurs

do®valuation) 1 NjoxAs Tz a°JNo

Nombre de MG ne prenant pas en charge de SNP

- 5,°] -TX TZ,AIXAJ°o -« X«&E " Jz,X
Retour chiffres CPAM
Questionnaire pour les MG (fluidificatioparcours, amélioration communication)
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3.4 Missionsocle2b* J /-3 ~ X3 HKZ-38zJ« ~J°

pluriprofessionnels autour du patient

3.4.1 Gérer et suivre la rupture d2quilibre chez les patients atteints de troubles
psychiatriques

Fiche action 4

G®rer et suivre |l a rupture do®qui
troubles psychiatriques

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Francois KOPP et Thierry CLAUDEL-BESNARD

Axe stratégique du CLS

* J /E-3 X3 KZ «©° _ z3J° -« TJ«’ XJ N
mentale.

Pour les patients :
- A Strasbourg, entre3,45% et 4,25% des patients de plus de 18 ans o
consulté en psychiatrie libéraldeen moyenne, les patients consomman
- «O© N- « AXe nfAWa z- ~ A3 XZ
maladie).
- A Strashourg, 16,1% des patients ont ipr un traitement par
benzodiazépine anxiolytique en 2022.
- ALD: 3,2% en affections psychiatriques longue dur¢®2,5% en France)

Pour les professionnels et acteurs de la psychiatrie :

- 2J °7EN| J°3 X TZAMX 2 ANSUEISterftolrdhde
I $; A?2W & E-«X” TX °3 ~ X X« N
d$,C JA 2ATQ 3% (;? 6 daA”  2AZ0
Universitaires de Strasbourg.

- 121 psychiates en exercice libéral ou mixte sont recensés di
XZ (A3 - a o3 . ° 6NNt Blus HoGs and (ORS, 2019).

- Plusieurs psychologues sont conventionnés sur le territoire dans le ¢
de «Mon parcours Psya Strasbourg (pas de chiffres exacts).

Contexte et  enjeux
locaux Problématiques rencontrées :

- Leretour & domicile des patients suite & une hospitalisation liée a une (
aiglie entraine un suivi complexe + problématique dans le lien aveq
psychiatres (communication, délai de rendeaus.)

- Les acteurs de la santé relévent quedel 3 °© Jz X TX X7
complexe dans le domaine de la psychiatriee méme, certaines donnég
sont plus difficiles a obtenir sur le territoire, comme par exemple ce
touche a la pathologie de dépression

- Sepose également une question relativeXZ T X«° Z NJ?©°
des patients: ils peuvent parfois en avoir plusieurs, les soignants et
aidants. Probléme de référents des patients : soignant + aidant

- Le patient est pris en charge uniquementdate la phase aigle, le suivi g
compliqué du fait du manque de psychiatres.

A Problématique : Commenz , 3 X3 X©° °3 X«T3 X X« N
chez les patients atteints de troubles psychiatriqués
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[] Axe 1: Prévention Choisissez un élément.

[ ] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
[] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
Lien avec le Projet []Axe 4: Parcpurs Obijectif 04_._0 -Faciliter _ | 6acc s
Régional de Santé (axe pr®vention et .I a r®duction des r
et objectif) (letre et des personnes en sguﬁrancg psych_|q_ue -
chiffre) base _liste _des []Axe5: Au.to.nom|e et ;o_mal Ch0|s:|s:sez un élément.
objectifs du PRS) [] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.
[] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[] Organisation de | 6 o @hbisiseez un élément.
[] Hors objectifs PRS
[] Coordination, animation et évaluation du CLS
Objectif général - Fluidifier le parcoursde soifs” EN| J°3 2 AX"~ -3~
- Diminuer le risque de raospitalisation des patients
Objectifs spécifiques - P A TXE KX )20 zX TZ o «Z-2a)e
- *JN XK ©°Xs:3 XKzZzJ T3 X" " Jz X JAmomfre Mnité

Etapes de mise
T u v ri &escription

en

1-Recenser les professionnelsessources> impliquer dans la prise en charge di
la santé mentale
- Recensement effectué par laordinatrice
- Via un sondage aupres des professionnlgspitaliers, de ville)
- Organiser des groupes de travail
- Se basesur ce qui existe déja https.www.ameli.fr/lbas
rhin/medecin/sante prevention/sante mentale soinsprimaires

2-Déterminer les freins de ce parcours sur le territoire
- 5 X X« °XINX TZA« +A JAEXN XX’
° X 2 - M XXYsydhiatrique X 3
a _ ggtmideen dladgaroR 23 ; X «6°

3- Soutenir la miseen placeT X, 2K¥
- $Xo0o0ox [ 2A °X

4- Définir les situations a risques
- Lister les situations a risque dans lesquelles la CPTS intervient. Il peuy
W2 7 WIVX TC SREF Yadc S BN SO XY AR

5-Lister les ressources a disposition des professionnels de santé ainsi que la
conduite a tenir
- Liste disponible sur Isite internet de la CPTS (cf. fiche action 1)1
- Formerles professionnels de santé volontaires sur @orduite a tenir»
X« NI~ TX B3A°°A3X TZ,2A X M3X
- Rédiger un guide de bonnes pratiques (exempkaide réalisé par la
CPTS de Mulhouse)
- Communiquer sur les données en Santé mentale dans les soins prim
“ A3 KX o XMaladie : hitps://wwiv.ameli. fr/bisisx -
rhin/medecin/sante -prevention/sante -mentale-soins-primaires
- Création et mise a jour effectuée par la personne en charge de la
coordination.

6-Former les professionnels aux PSSM
- Former les professionnels de santé de la CPTS volontaire®eemiers
Secours en Santé Mentale.

Dur ®e de

[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :
Début : 2éme semestre 2024

Fin : Décembre 2024 (24 mois apres la signature du contrat ACI)

Partenairesd e | 6 a ¢

- Institutions psychiatriques
- Professionnels de santé libéraux prenant en chaegpatients
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https://www.ameli.fr/bas-rhin/medecin/sante-prevention/sante-mentale-soins-primaires
https://www.ameli.fr/bas-rhin/medecin/sante-prevention/sante-mentale-soins-primaires

- Aidants

- IDEM
- DAC
- Pharmacies
- 43 - A X TZX«°3J TX aA°o AXNKX
[] Tout public * Préciser si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) [] Médical
[] Enfants (7 & 11 ans) [] Paramédical
[] Adolescents (12 & 15 ans) [] Médico-social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) ] Social
[] Adultes (26 a 65 ans) [] De la prévention et de la
[ ] Personnes agées (>65 ans) promotion de la santé
] Professionnels* [lDe |1 6®ducation/ |
XI Autre (Précisez): Patients| [] De la culture/Loisirs
souffrant de troubles de santé mentald [_] Autre (Précisez) :

Territoire dq{CPTSStrasbourg

Budget global
prévisionnel 20 000 euros
- ACI
Financeurs et | - MSA
Financement montants - ARS

- Subventions publiques

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Coordinatrice
B A °X a2- M XX TZ «° X3 FEX«?©°

Les objectif]
visent-ils directement la

lutte contre les | [ ] Oui [X] Non
inégalités sociales de
santé ?

Politiques Publiques

concernées Locale

A Indicateurs de processus
*J 3 X N-««JQ°3 X XZ,2A °X fuiMdn)XX TZ
Réalisation du listing des ressources (oui/non)

A Indicateurs de résultats

o - Nombre de patients PECpakKZ , 2 A ° X 2 - M XX TZ «©° X3
Principaux indicateurs

do®valuation A «T NJOXhz Tz ao

Nombre de patients réhospitalisés

A 5,°|-TX TZ,FIXAJ° -« X«&E " Jz,X
Retour chiffres CPAM
Questionnaire pour les MG (fluidification parcours, amélioration communicatio|
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3.4.2 Améliorer le parcours des patients atteints de cancerspulmonaires

Fiche action 5

Améliorer le parcours des patients atteints de cancers pulmonaires

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Francois KOPP et Thierry CLAUDEL-BESNARD

Axe stratégique du CLS

Axe 2 Améliorer la prévention et le dépistage organisés des cancers

Participation aux dépistages organisés sur le territoire de la CP{d®nnées
Rezone 2022) :
- Cancer du sein : 61,7% des patientesncernées (63,1% en France) ;
- Cancer colorectal : 31,6% des patients concernés (33,4% en France)
- $J«NX3 TA N-X TX XZAo _ 3 A" M 71N
France)

Données de mortalité sur le départemerfinserm CepiDc 2020) :
- La mortalité par cancer est identifié¢e comme étant la®® cause de
mortalité dans le département 25,5% :
A Cancer du poumon (18,9%) ;
A Cancer ducdlon (9%) ;
A Cancer du pancréas (7,70%) ;

objectifs du PRS)

Contexte et enjeux A Cancer du sein (7,40%).

locaux
Le cancer du poumon est le plus mortel sutderitoire de la CPT®# NZ X~ ©
elle a décidé de travailler sur ce cancer. Des groupes de travail seront réalisés
KX 23 -ZX 7 - ««XX TA °oXx33 o. 33X X
des patients atteints de cancers pulmonaires.
Strasbourg est une ville carrefodle transit X « © 3 X  >XJ * 3 J « NX
induit un fort trafic routier, ferroviaire et aérien, ce qui entraine une pollution
XZJ 3 a°_3073«0XY 83W -« N- « «J o K
habitants et plus particulierement le lien avec les cancers pulmonaires.
A Problématique : Commentaméliorer le parcours des patients atteints dj
cancers pulmonaires?
[] Axe 1: Prévention Choisissez un élément.
[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.

. . [] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.

Lien avec le Projet [ ] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément

Régional de Santé (axe : . . . B

et objectif) (lettre et []Axe5 : Au.to.nomle et qual Ch0|s§|s:sez un élément

chiffre) base liste des ] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

[] Axe 7 : Innovation Choisissez unélément.
[JOrgani sat i €oisissez uh éémént. r e
X Hors objectifs PRS

] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

Améliorer la coordination entre leservices hospitaliers et la prise en charge en v

Objectifs spécifiques

- Améliorer la communication vers les professionnels de santé afin
©ZJ7 T A3 X3 2AZ XK ) X«° XZ «z-3a2

HIPPOCRATE
DEVELOPPEMENT

Tél. : 02 57 67 54 14 - contact@hippocrate-developpement.fr

.

8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes

. hi te-devel t.fr
Wi hippocrate-ceveloppemen Etablie en date Octobre 2023

Projet accompagné parJCH /eL
Version : Finale ‘ ‘



- ldentifier le parcours adapté au patient

Etapes de mise
T u v i &escription

en

1-Recenser les professionnelsessources> impliquer dans la prise en charge
des cancers pulmonaires
- Recensement effectué par la coordinatrig&a un sondage aupres des
professionnels (hospitaliers, de ville)
- Organiser degiroupes de travail

2-Déterminer les freins de ce parcours sur le territoire
- 5 7 X X« °XJNXackutskancemés J EXN KX’

3-Améliorer la communication ville/hdpital dansa priseen charge des patients
Jo o X «canrcerpllhdhaire:

- 5X«X3 A«X 3, ZXXE - eommung ParkéoAlans vk
objectif de faciliter la communication autour de la prise en charge des
°JO° X«©  J°o° XulmoRaire TZA« NJ«NXS3

- 27 J° ° ukIEskadsistantes sociales exercant au sein des
établissements de santét les assistantes sociales du départemguaiur
faciliter le parcoursdes patientde nécessitant.

- Promouvoir utilisation des outils numériques auprées des professionne
de santé (cffiche n°12)

4-|dentifier le parcours adapté du patient
- Dessiner le parcours de soins sur plusieurs mois selon la pathologie t
et patient type.
- Créer le support de communication autour de ce parcoutgpe » tant
aupres des patients que prés dpsofessionnels de santé de la CRTS
- Selon le parcourgentifié :

A Développer la téléexpertise en lien avec les oncologues et autre;
spécialistes des cancers derterritoire de la CPTS, évitant les
prises en charge tardives et les ruptures de parcours.

Faire appel au DAC pour la prise en charge desamsaplexes.
Déployer PARCEO au sein de la CPTS

Proposer des mtocolesanticipés.

Faire appel aux IPA libéraux et hospitaliers

Se rapprocher du réseau NEON

Se baser sur les recommandations de la HI&S dispositions du
CSP, des décrets de compétence ainsi que la NGAP

To o T To To o

5-Améliorer la connaissance des ressources des acteurs, dispositifs et outils |
ala prise en charge du canc@ulmonaireVV ° - A3 2 XAE ~ZJ°
- Seréférer aKZ J « « Nébn»3 déja dxistant et accessible en ligne.
- *.3a X3 XKZX«  XaMXX TX JN° Mdnespacd
santé» et permettre son acces a tous les acteurs identifiés (cf. fiche
action n°13)

6- Relayer les campagnes nationalele prévention et de dépistage des cancers
et les comportements a risques attachés au développement des cancers
- Communiquer via les différents canaux de la CPTS sur les différentes
campagnes nationalesoctobre rose, mois sans tabac, mars bleu, dry
Januay, vaccination HPV...
- Harmoniser les discours aupres de la population du territoire de la CP
Strasbourg.

TJ°©°J° -« TX NX °J3 Ndiypdesdedances® KJ

Dur ®e de |

[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [JPonctuelle :

Début : 2emetrimestre 2024

Fin : Décembre 2024 (24 mois apres la signature du contrat ACI)
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- Tous les établissements sanitaires sutderitoire

- Tous les professionnels de santé amenés a preedreharge le patient

- Associations de patients

Partenairesd e | dac - ICANS
- ARS
- DSRCCdispositif spécifique régional du cancer
- Réseau NEON
[] Tout public * Préciser si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) [] Médical
[] Enfants (7 & 11 ans) [] Paramédical
[] Adolescents (12 & 15 ans) [] Médico-social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) [] Social
[] Adultes (26 a 65 ans) [] De la prévention et de la
[] Personnes agées (>65 ans) promotion de la santé
[] Professionnels* [lDe | 6®ducataonon/ |
X Autre (Précisez) : Patients atteints | [] De la culture/Loisirs
de cancers pulmonaires [] Autre (Précisez) :
Territoire dd{CPTSStrasbourg
Budget lobal
prév?sionnel ’ SOIRUOICRIRS
ACI
Financeurs et | Subventions publiques
Financement montants Appels a projets
ARS
AUlTES  TESSOUICES | (-~ jinatrice
mobilisables : p
(Matériel, humaine) Professionnels de santé

Les objectif
visent-ils directement la
lutte contre les

inégalités sociales de
santé ?

] oui X Non

Politiques Publiques :
concernées Nationale et locale
A Indicateurs de processus
Créationdu parcours cancepulmonaire(oui/non)
Nombre de téléexpertises réalisées
Organisation de groupes degavail (oui/non)
Princi X indi r 1 f
do E@F\)/a: | u ;tca}teg r? A Indicateurs de résultats
Nombre de nouveaux patients admis dans la fieaetion
Amélioration de la participation au dépistagiu cancer pulmonair€oui/non).
A . «T NJ° XA TZ 2°JN°
Questionnaire de satisfaction (ES/ PdS ViRatients)
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3.4.3 Gérer la sortie dhospitalisation et du retour & domicile de la personne agée de plus de

75 ans

Fiche action 6

G®rer la sortie dbébhospitalisation (

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Francois KOPP et Thierry CLAUDEL-BESNARD

Axe stratégique du CLS

a K -3X3 XX °J3N-A3" TX °X3 - ««X’

Constats pour les personnes ageées sur le territoire :
- 14, 2% des habitants de Strasbourg ont plus de 65 ans (19,8% en Fral
La population de la CPTS est donc plus jeune de facon géné
$X° X«TI«oW X X" ©° D «-9X3 2AX
estime a 33% le taux de personnes agées isolées|suterritoire de
KZ (A3 -a_ o3 _° XY
- Les acteurs de la santé estiment qle département est sousioté en

. ajJo r"3X TZ,°JMX =~ XaX«o’ ° . As
Contexte et enjeux -
| spécifiguement.
ocaux . b . . :
- Les professionnels de santé estiment par ailleurs des sorties
T Z | italisdtion sont trop rapides sur le territoire et ne permettent pas
A« M-« 3X°-A3 o T-2a N XX TX  °1J
donc plus fort.
A Problématique : Commentl «© N ° X3 XJ ~-3° X T
agés de plus @ 75 ans?
[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
[] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
Lien avec le Projet []Axe 4 :.Parcours _Ch0|S|sse_z un e_Iem.ent. . . g
L . X] Axe 5 : Autonomie et social Objectif 03.0 -Di mi nuer dbdau
Régional de Santé (axe 2 : . 4
o nombre de ré-hospitalisations non programmeées dans les 30 jours des
et objectif) (letre et ersonnes agées de plus de 75 ans
chiffre) base liste des P g P

objectifs du PRS)

[ ] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[JOrgani sat i €misissez ud émdnf. r e
[] Hors objectifs PRS

[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

Fluidifier le retour a domicile suite a une hospitalisation du patient 4g& « T
un retour adomicile fragilisé et un risque accru de-h@spitalisation.

Objectifs spécifiques

- (A& °X3 KX ¥X°-A3 o XzZ|3g° °JIX
- Contacter rapidement les professionnels libéraux qui prennent en chg
les personnes agées

Etapes de mise en
T u v ri &©escription

1-2ZJ°°AEX3 ~As XX~ T ~°-° o zZ° XE
- Faire connaitre et déployer le PRADO PA qui favorise la coordination
XJ - -3o0 X TZ|-'° °©oJX "~ Jgo -« X«©
professionnels de ville.
- C° X ~ Xs >$(8 -A A« -Aos X - Ao
S X W T S W A e vk

- Faire appel au DAC pour coordonner les cas les plus complexes et lir]
les risques de rhospitalisations.
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2- Fluidifier les échanges entrele J N° X A3~ TX /& XXX X°
hospitalisation
- Utiliser «Mon Espace Santé et PARCEO
- 5X°0903X A«X °3-N,TA3X TZ «zZ-32a]o
sociales et secrétaires médicales afin de communiquer aux
professionnelsde ville X XZ| -~ ° ©°JX ~J° - « X
°X3axo0og«o TZJ«° N °X3 XX 3X°-A
- Contacter le plus rapidement possible le MT et/ou le professionnel de
TJ«o, ¥, Z,3X«° XK-3"2AZA« °J° X«

3-Utiliser de facon globale par kacteurs de santé du territoire de la CPTS de
«Mon Espace Sant®
- Renseigner dans les espaces patients, les professionnels de santé qu
prennent en charge les patients agés de plus de 75 ans.
- Promouvoir PARCEO auprés des acteurs du territoire dans ledbut

N-223aA« 2AX3 TX ZJO-« ° XA’ J 7, X
] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :
Dur@e de 1 0aj( Début : 3eme trimestre 2024
Fin:&, NXa M3 X ANAT aAl a- 7)) Jes3” " 3J
- Institutions prenant encharge des personnes agées sur le territoire
- Professionnels de santé libéraux en charge des personnes agées
Partenairesd e | & ac S RATE pelEnnesgces .
- $- XKXXN°e £ ©° XA3 -° X«a«X TZ X JIN
personnes ageées).
- Eurométropole deStrasbourg
[ Tout public * Préciser si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) E '\P/l:r(:ﬁ% dical
[] Enfants (7 & 11 ans) ] Médico-social
[] Adolescents (12 & 15 ans) ] Social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 & 25 ans) . -
] Adultes (26 2 65 ans) ] De la prévention et de la
X] Personnes agées (>65 ans) pregEeton deA s, sieliy .
[ Professionnels* [IlDe | 6®ducation/ |
AN e [] De la culture/Loisirs
\ [] Autre (Précisez) :

Territoire d{CPTS Strasbourg

Budget global
prévisionnel 50 000 euros
ACI
Subventions publiques
: Assurancemaladie.
Financeurs et Banarmant
_ montants =P j
Financement Régime local.
CEA.
Ville.
PARCEO.
AUlres  TeSSOUICes | . dinatrice.
mobilisables P | de la CPTS
(Matériel, humaine) er_sor_me eg P
Outils informatiques.

Les objectif
visent-ils directement la

lutte contre les | [ ] Oui [X] Non
inégalités sociales de
santé ?

4
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Politiques Publiques .
concernées Nationale et locale.
A Indicateurs de processus
5 X X« °XINX TX XJ °3 - NJ(UANX TZ «IZ
Nombre de patients renseignés
A Indicateurs de résultats
L S Nombre de recours au PRADO
Principaux indicateurs
dé®valuation . .
A . «T NJ°XA® TZ 2°JN°
Nombre de professionnels connectés sur Mon Espace Santé
A 5,0 -TX TZ,EIXAJ° -« X«&E "~ Jz,X
Questionnaire de satisfaction des acteurs danté,
Chiffres CPAM
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3.5 Mission socle 3b Favoriser le développement des actions
territoriales de prevention

3.5.1 Prévenir et dépister les maladies cardiovasculaires

Fiche action 7 . . - . . .
Prévenir et dépister les maladies cardiovasculaires

. . Nouvelle action Action expérimentale Action existante
Typologie de I'action > o P [

Porteur Pierre-Olivier FRANCOIS et Lionel BARRAND
Axe stratégique du CLS M  X«NX TZJIJN° -«” ~° N Z 2AX" ~ Az )
5JXJIT X~ TX XKZJ° ° J3 X cluse Nde Smirfal#é] dans |4

département (19,3%)
ALD : maladie coronaire, insuffisance cardiaque et diabéte font partie d
principales ALD dans la commune.
Manque de médecins spécialistes.
Surle territoirede 18 ; A? ?2°3J° M- A3 zW A Onjy °Jeo
cardiaquesoit 21% de la poplation du département du Bafhin.
- Parmices 2 718 patientsl5 % ont été hospitalisés a au moins une repri
°-As a.o 7 TZ.$%$ JA N-A3" TX  TXA
- ;Js a KX ° J° 1%% eohsultdn? FaoupEu’un riédeci
généralisteet 40 % pdh 3 3 J X«° M, «,Z N X3 TZ
annuelle.
- 50% des patients IC sont vaccinés contre la grippe saisonnig
(amélioration possible).
- 10 % des patients IC sont vaccinés contre le pneumocodamélioration
possible).
Forte implication dubindbme médecin généraliste / Infirmiers libérauaupres des
°Jo X«©  °-30XA3" TZA«X .$Y
DispositifsPANDA et PRADO
Mobilisation des acteurs locaux, évenements locaux 2023 au sein de la villg
Strasbourg
Communication:
- Campagne deommunication nationale septembre 2023

Contexte et  enjeux
locaux

A Problématique : Comment dépister de facon précoce les maladi
cardiovasculaires chez les 40 a 70 afts

[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.

[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissz un élément.

[] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément.

et objectif) (etre et [] Axe 5 : Autonomie et social Choisissez un élément.

chiffre) base liste des [] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

objectifs du PRS) ] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.

[JOrgani sat i €isissez uh éémdtf r e

X] Hors objectifs PRS

[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Lien avec le Projet
Régional de Santé (axe

Prévenir et dépister les maladies cardiovasculaitest en respectant le cadre
réglementaire conventionnel et les recommandations HAS.

&
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- Optimiser le dépistage des MCV sur la population cible

Objectifs spécifiques i a2 K - 3X3 KZJT3IX' " JzX XO K a ox

Prévention primaire:
1- Communiquer sur les dispositifs existanteelais des communications
nationales et localesauprésdu grand public
- >XXKIEX3 XJ NJ2°Jz«X-Malddle. - « JXKX T
- Communication coordonnég] semaine thématique dans les cabinets ¢
officines.
- Mettre adisposition une information synthétique a disposition du gran|
public.

2- Communiquer sur les dispositifs existants, relais des campagnes nationale
locales aupres de professionnels de la CRTS
- Mettre a disposition une informatiosynthétique sur les dispositifs
existants.
- ox-3axs KX 3 - ZXT T - ««XX  JAE
TZJ ~ A3 X3 A«X N-2aaA« NJO -« A

Etapes de mise en | 3- Développer la télésurveillanceen lienet en relaiavec le PRADO et un outil de
T u v ri @escription rappel pour assurer la bonne conduife A ° J3 N- A3~ TX XZ. ¢
- Ce développement se fera dans le respect du cahier des charges pré|

4- Mettre en place le SCORE 2 + derniére pression artérielle systolique connu
comme outil de mesure du risque cardiovasculaire chez les adultes de plus d¢
J« ' @ JAZ °J°o X«°  2AX:XKZ-« 3 ° J/

- Former a la prescription.

- Informer les laboratoires.

- *-3agok CX3 XZJIT3® XS JzXY

Prévention tertiaire:
5-> X NX« X3 MXZX«” XaMXX TX XZ-2Z3X (A;
- Viala plateforme ERETP, cette action aggalisée par la personne en
charge de la coordination en lien avec le référent de la FA.
- Suite au dépistage précoce du risque cardiovasculaifeteune
3 XN-««dJ =~ J«NX TZA«X 2&W -3 X«
permettant de réduire certains facteurde risque.

] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :
Dur ®e de 1 0a Début : 3éme trimestre2024

Fin:&, NX2 M3 X ANJAT adaAT 2a- -~ Je°3” " J
- Ville
- Soins a domicile
- URPS
- Migrations Santé Alsace
- Santé Publique France

: . = SEMOKX N £, W AIN- ° IX«ceX TZ W JI'N
Partenairesd e | dac :

- AssuranceMaladie
- Pole APSA (en lien avec la Route de la Saunitéle volet Précarité)
- GIP MSS (Maison Sport Santé)
- Centre ELLIPSE (structure libérale Iégére insuffisance cardiaque)
- Etablissements de santé
- IURCCSSR cardiologie UGECAM

[] Tout public * Préciser si professionnels :

[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) [] Médical

Public visé [] Enfants (7 & 11 ans) [] Paramédical
[] Adolescents (12 a 15 ans) [] Médico-social
[] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) [] Social
HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes
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[] Adultes (26 & 65 ans) [l De la prévention et de la
[] Personnes agées (>65 ans) promotion de la santé
[] Professionnels* [JDe |1 6®ducation/ |
[] Autre (Précisez) : Patients agés | [] De la culture/Loisirs
de 40 a4 60 ans [] Autre (Précisez) :
Territoire d{CPTS Strasbourg
Budget global
prévisionnel 10 000 euros
Financeurs et
_ montants ACI
Financement -
? - 3 X TZ «Z-33a]Jo -«
Autres  ressources | -~y dicatrice
mobilisables Site i ’
(Matériel, humaine) ite |nte_rnet
Impressions
Les objectif}
visent-ils directement la
lutte contre les | [ Oui X] Non
inégalités sociales de
santé ?
Politiques Publiques .
concernées Nationale et locale
- 5% de patients de la cible avec un calcul de score 2
. - - 83zJ« “J° -« TZA«X 7 :ouiYnoX «Z- 3
Principaux  indicateurs - Répertoire mis en place : oui / non
do®valuation P b e
- Nombre de documents distribués
- 0$3 3% -« TX DAAC K TX 3J°° XX
3.5.2 Prévenir et dépister les pathologies rénales
Fiche action 8 Prévenir et dépister les pathologies rénales
. . Nouvelle action Action expérimentale Action existante
Typologie de I'action i u P [
Porteur Pierre-Olivier FRANCOIS et Lionel BARRAND
Axe stratégique du CLS /
- 2& T JM”°X M T Wag d°JAE ° XA~ z

départementales et régionales) ;
- ALD Hypertension artérielle sévere : 0,9% (0,5% en France).

n nj 2 v iy g A
ICC:)c():aLe;(te et enjeux - 2Z7Z, A X0 XXX T Jfihtipal¥s causes fle milxdie réimg
chronique
A Problématique :Comment prévenir et dépister les pathologies rénafes
Lien avec le Projet |[]Axe1:Prévention Choisissez un élément.
Régional de Santé (axe | [] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
et objectif) (lettre et | [] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
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chiffre) base liste des | [X] Axe 4 : Parcours Objectif 03.0-Di mi nuer doéau moi n ¢
objectifs du PRS) personnes insuffisantes rénales dialysées en urgence
[] Axe 5 : Autonomie et social Choisissez un élément.
[] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

[] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[JOrgani sat i €misissez uh éemdnf. r e
[] Hors objectifs PRS

[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Limiter la survenue ou les risques de complioas liées aux pathologies rénales {

Objectif general favorisant la prévention et leur dépistage.

- Mettre en place un dépistagdes MRCavec score biologique

- a XK -3X3 XKZJIJT3 X" ~JzX N| XE XXx =@
grace a unmeilleur dépistage

- $-2a A« 2AX® JA°zr” TA °AMX N £
traitements et la sédentarité afin de limiter les risques de malad
cardiovasculaires

Objectifs spécifiques

1-Améliorer et pomouvoir la prescripton du Biomarqueuret du score du risque
rénal

- Via une communication vers les professionnels de santé, particuliéren
les prescripteurs.

- Echanger avec les acteurs et notamment les prescripteurs pour m
orienter vers des ordonnances a tirgrermettant de gérer toutes leg
étapes de dépistage DFG et controle du DFG avec alb/créat. Si DFG
60 calcul une seconde fois.

- Maladies rénales proposition de gstématisation de la recherche dj
biomarqueur rapport albuminurie sur créatininurie qui, avée DFG /
créatininémie sanguine, permet de calculer le score de risque.

2-; %, EX« 8 Xz, - XKA° - « TX° °J°|-)T(—Z

Etapes de mise en - o*-.3a 3K X3 XKZJIT3I XS T JzX AEX3T XX
T u v ri ®escription lesrésultats du S2R Z « T ZJ aised¥hchatg¥3 XJ °
- $-22a A 2 AXS JA° 3’ TX’ °©3 X" N3

dialyse, notamment grace aux nouveaux traitements SGLT2.

3- Communiquer, auprés du grand public, sur la thématique :
- Mettre en place des actions durant la semaine nationale du rein.
- Relayer les dépliants de préventioPfotégeonsc - = 3 X« »W
- 83zJ« X3 A«X - 38 X TZJ« aJo -

Ces actions se feront conformément asecommandations émises par la HAS g
KZ-3 X«©JOo -« TX  °J° X«° Y &X ° XA
traitement et AMM, pour les nouveaux traitementsEt enfin, les avis de!
spécialistes seront bienrfs en compte cardiologues, néphrologues...

[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :
Dur®e de 10a Début : 2éme trimestre2024
Fin:&, NX2 M3 X ANJAT adaATlT a- = Je°s3” " 3]
- Ville
- Soins a domicile
-  URPS
. . - Migrations SantéAlsace
Partenairesd e | 6 a ¢ A .
- Santé publique France
- $- KKXNe £ °, XA3-° X««X TZ X JN
- Assurancemaladie
- Pdle APSA (en lien avec la Route de la Santé sur le volet précarité)
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- GIP MSS

- Centre ELLIPSE (Structure libérale Légere insuffisance cardiaque)

- Etablissements de santé

- IURCCSSR cardiologie UGECAM

- AURAL

Public visé

[] Tout public

[] Jeunes enfants (0 & 6 ans)

[] Enfants (7 & 11 ans)

[] Adolescents (12 & 15 ans)

[] Jeunes Adultes (16 a 25 ans)

[] Adultes (26 a 65 ans)

[ ] Personnes agées (>65 ans)

[ ] Professionnels*

X Autre (Précisez) : Population de 18
a 90 ans sans facteurs de risques

* Préciser si professionnels :
] Médical

[ ] Paramédical

[ ] Médico-social

[ ] Social

[] De la prévention et de
promotion de la santé
[I]De | 6®ducat.i
[] De la culture/Loisirs

[] Autre (Précisez) :

on

la

/1

Territoire d

CPTS Strasbourg

Financement

Budget global

prévisionnel 10 000 euros

Financeurs et

montants ACI

Autres ressources | Impressionsffiches flyes
mobilisables Référents

(Matériel, humaine) | Coordinatrice

Les objectif]
visent-ils directement la
lutte contre les

inégalités sociales de
santé ?

] oui X Non

Politiques Publiques 4
cobernas Nationale et locale
Princiaux  indicateurs - Nombre de réunions grand public
ds ®[3/ al uati on - Relai des dépliants
- Actions dans le cadre de la semaine du rein : oui / non
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3.5.3 Prévenir et dépister le surpoids et |0bésité chez &nfant et | Adolescent

Fiche action 9

Prévenir et dépisterlesur poi ds et | 6ob®si t ®

| 6adol escent

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Pierre-Olivier FRANCOIS et Lionel BARRAND

Axe stratégique du CLS

Renforcer les actions de nutrition (équilibre alimentaireagtivité physique) pour
diminuer la prévalence du surpoids chez les enfants et lutter contre les malg
chroniques chez les adultes.

(«°o3 X 1 NjNjNj  X°©° 7 NjNjNj X« Z J «© TX &
Strasbourg presque autant vaoe plus chez les adolescents (AnrWealérie
Demenus, responsable dispositif PRECCOSS)

Surpoids et obésité des enfants élevés a Strasbourg avec prévalence de 14,3|
grande section de maternellg] prévalences de surpoids multipliées par 5 dans

objectifs du PRS)

Contexte et enjeux | quartiers défavorisés. En°626% des enfants sont en surpoids ou obeses (Mai
locaux Sport Santé)
- PRECCOSS (suivi enfant obese)
- Mission retrouve ton cap (en amont de PRECCOSS)
A Problématique :$ - 2 @ X«© °3  EX« 3 XX Az °.-
KZJT- X" NX«?©
X] Axe 1 : Prévention Objectif 02.2 - Promouvoir une alimentation saine et
une activit® physique r®guli re : A
physique adaptée prescrite dans le traitement de certaines pathologies
. . [] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissezun élément.
Lien avec le Projet
Réagional de Santé (aJxe [] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
ot 9 objectif) (ettre et [ ] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément.
chifire) base liste des [ ] Axe 5 : Autonomie et social

] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[JOrgani sat i €misissez ud émdnf. r e
[] Hors objectifs PRS

[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

c 3 /X« 3 XzZJ°°J3 ©° hezleJexfants Atde’ adoleBcentsy

Objectifs spécifiques

- Recenser et dire connaitre les dispositifs existants en matiére d
°3 EX«® -« TA ~A3°-. T~ X° TX XZ

- Proposer une communication harmonisée sur Strasbourg sur ce suje
préventondu” A3 ° - T~ X° TX XZ-M,  °,

- Favoriser une communication a destination des professionnels de sg
du public cible et des parents.

Etapes de mise en
T u v ri &escription

2- Communiquer aupres des professionnels
- Informer de fagcorpluriprofessionnelle sur les dispositifs existants
Retrouve ton Cap, PRECCOSS, Vitaboucle, Sport santé sur ordonnai
Maison Sport Santé...
- Relayer auprés des professionnels des campagnes nationales et loca
de prévention du surpoids etdkZ - M, ©~ ©° , N| XE XZ X
KZJT- KX NX«°Y

HIPPOCRATE
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- L «wZ-3%ax3 A3 XKX” JIN° -« (A; XE
N| XE XZX«ZJ«© X° XZJT- XX NX«?®

- Communiquer via un répertoire des structures et contactaettre les
liens sur le site de la CPTS

- Travailer avec les médecins traitants et autres professionnels de sant
sur la représentatioret la banalisationdu surpoids

3- Communiquer aupres du public cibienfants et adolescents)

- Sensibiliser les enfants et les adolescents sur la prévalence du ssrpbi
TX XZ-M,  °, 0 ?2°3J° M-Azz

- L w9 X3 EX« 3 X« X X« IJAEXN XZ(TANJ
par exemple en proposant des actions de sensibilisation par les
professionnels de la CPTS

- (« X X« JAEXN XIJ $; 5 cakgiabvesmenkdsh X
destination du public cible (enfants et adolescents)

- Interventions mono ou pluriprofessionnelles en milieu scolaire, en
coordination avec la PMI

4- Communiquer aupres des parents
- ?2X«” M K X3z T A3 KI O ° 3 péane2ies enfhits
et adolescents
- Proposer une communication harmonisée entre les acteurs concerné
(PMI, médecins scolaires...) des messages et des stratégies déployée
destination des parents.
- Communiquer et informer sur les risques de complicatibéss au
Az e - TT X° 0 XZ-M;, °, «-0Jaax
Maladies @ntaires, ODF...
1 Risques de développer des maladies cardiovasculaires, pathologig
rénales...
- $-a28 A« NJ° -« MJ™ , X ~As TX~ 7~ A°
Z- A3 « 3 0 )KZsmeNidales obligatoifeX, par ékeniplectieX
des 6 ans ou le.s parent.s et enfant.s sont présents en consultation.

5- Communiquer aupres destructures du territoire éligible
- Faire la promotion du dispositif « Mission Retrouve Ton Cayp.

Duréedel 6 act i

on

] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :

Début : l1er trimestre 2024
Fin:&, NX2 M3 X ANJAT adaATlT 2a- = Je°s3"" 3J

Partenaires d e

0ac

- Ville

- Soins a domicile

-  URPS

- Migrations Santé Alsace

- Santé publique France

- $- XKXKXNe &£ o, XA3-° X««X TZ X JN
- Assurancemaladie

- PMI

- EN-CAAPS

- GIP MSS (maison sport santé)
- Pédiatres et MG

- MUSCMaison urbaine de santé

o

- CSOCNX«©°3X “~° N JX ~, TZ-M,  ©°,

- . ?&( d%&? JEJ«® NI«T TJIo, °-A
MRTC)

- Péle APSA

- Espace ressource ETP
- Education nationale
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+3 - A°X TX >

”

Z XX E

- " A3 XzZ8M, -’

«

Public visé

[] Tout public

X Jeunes enfants (0 & 6 ans)
X Enfants (7 a 11 ans)

X] Adolescents (12 & 15 ans)
[] Jeunes Adultes (16 a 25 ans)
[] Adultes (26 a 65 ans)

[ ] Personnes agées (>65 ans)
[ ] Professionnels*

[] Autre (Précisez) :

* Préciser si professionnels :
] Médical

] Paramédical

] Médico-social

] Social

[l De la prévention et de la
promotion de la santé

[IDe | 6®ducation/ |

[ ] De la culture/Loisirs
[] Autre (Précisez) :

Territoire d

Financement

{ CPTS Strasbourg
Budget global
prévisionnel 20 000 euros
Financeurs et
montants ACI
Autres ressources | Interventions degprofessionnels
mobilisables Impressions
(Matériel, humaine) | Coordinatrice

Les objectif]
visent-ils directement la
lutte contre les

inégalités sociales de
santé ?

] oui X Non

Politiques Publiques .
concernées Nationale et locale

A Nombre de bilans réalisés
Principaux indicateurs A 6-2aM3X TX s A« -« TZ «Z-3%2aJeo .
dé®valuati on A Nombre de participants

A 6-2M3X TX °3 X N3 °o0 .« TZJIJNN”""~
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3.6 Mission socle 4D Crisessanitaires graves

Fiche action 10

Gestion doébune crise sanitaire

Typologie de I'action

X Nouvelle action

[] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Xavier TERNOQY et Isabelle RAULET

Axe stratégique du CLS

/

Contexte et enjeux

Problématiques rencontrées lors du Cowvit® :

Les professionnels de santé ont relevé un manque de connaissanct
personnes relais, notamment au niveau de la CUS (Communauté urk
de Strasbourg). Des failles dans la réactivité au démarrage de la crisq
conduit a des pénuries de matériels, notaram de masques pour le
soignants. Ces éléments conduisent les professionnels a cherche
personnes ressources et responsables du réapprovisionnemeni

ago 3 XM @ T NJIXX dJ«° M -° 2AX
&X T °3 - MX"aX" TJ« XX °J3°3JzX T
JAEI«°Y 83 XZ «Z-32aJ0 -« 3X 00X X

Les acteurs de la santé ne sont pas nécessairement formés a la gestil
crise, qui est une compétence particule

Rappel du nouvel avenant des CPTS :

objectifs du PRS)

locaux -T_°E°->T<-z X" TX N2 "X “J« °J 3X
- Prise en charge de blessés somatiques ou psychiques (attentats, ince
XE°X-" -« W ,2XA°X 99 W
- Prise en charge de malades (notamment perses agées) : épidémi
saisonniére, canicule, grand froid, pollution ;
- Prise en charge de patients atteints par un agent infectieux émerg
dN-3-«J&E AW Z ” E2 X" | ,2-33]2z
- Prise en charge de patients atteints par un agent NRC (accidents
attentat nucléaires, radiologiques ou chimiques) ;
- Xoe ,3Jo -« TX XZ-ZZ3X TX ~ - «’
circulation liées a la neige, les inondations ou un cyclone).
En cas de risque NRC, la CPTS assure la prise en charge des seuls patients r
du domaine ambulatoire qui ne nécessitent ni infrastructures no maté
spécifique.
[ ] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
[] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
Lien avec le Projet [ ] Axe 3 : Ressources h_ur_naines en §anté Choisissez un élément.
Régional de Santé (axe []Axe 4: Parcours_Ch0|S|s§ez un _el_ement. o
et objectif) (lettre et []Axe5: Aufco_nomle et s_o_C|aI Ch0|s,|s,sez un élément.
chiffre) base liste des [] Axe 6 : Efficience Choisissez un élénent.
[ ] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.

[JOrgani sat i €misissez uh éémdnt. r e
X Hors objectifs PRS
[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

Monter une cellule de crise avec les représentants de chaque profession

Objectifs spécifiques

TX«® Z X3 XX~ °X3 - ««X' 33X~ 7~ -A
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-+, 8% X3 WZ «Z-32a]Jo -« X « Ja . «o W
canaux de communication de la CPTS

- ldentifier et récupérer les PT (a définir) déja en place

- Rassembler les informationsécessaires a la connaissance des différe
stocks : médicaments, matériels

1-83zJ« ~J° -« TZA«X NXXKAXX TX N3
A Formation des membres de la CPTS a la gestion de crise
A . TX«° Z NJ° -« TZA« 3X°3 7 X;q
role dans la cellule de crise
A Contact privilégié avec un référent de la ville + connaissance
son champ de compétence
A Connaissance des pharmacies sur le territoire = les pharmaci
de quarters sont des relais de distribution de matériels + des
3 XXKI T TZ «Z-32J° -«
2- Coordination entre les CPTS :
A Participeraux groupesT X © 3 J /EJ-CPR'S $uXla gk&tion«
de crise sanitaire
A Identifier les circuits, par exemple : en amont decknicule,
Etapes de mise en identifier les lieux climatisés a disposition pour les patients les
T u v i &escription plus fragiles
A Disposer des protocoles également sur papier, afin de pallier
°J «« X7 TZ «© X3 «XO X0 TZ,,)T(XN(
A& ~°-" X3 TZ «Z-32aJ° .« X« Ji
disponibles (il faut identifier le matériel nécessaire et ou il est
stocké + qui le livre)
A Identifier les scenarii possibles ou probables sur le territoire
TZ «©° X3 EX«® -« TX’ $: A? M £
a T NJaX«° W JooX«oJo g

/'\ Une trame nationale sera fournie par la CNAM. Aussi, il est recommandé d
ne pas aller plus loin dans les actions, au risque de devoir faire a nouveau un
groupe de travail lors de la sortie de cette trame.

[] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [JPonctuelle :
Dur ®e de | 6 a (Début:2éme trimestre 2024, sous résende la mise a disposition de laaime
nationale
Fin :
. [ . 74 & 48 OJ%3 N a X«?© X- 37 T KO-
Partenaires i :
Maladie

* Préciser si professionnels :
X Médical
X] Paramédical

[] Tout public
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans)
[ ] Enfants (7 & 11 ans) o ;
[ ] Adolescents (12 & 15 ans) E g/l;:g:;o-somal
Public visé [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) w

[] Adultes (26 a 65 ans) [ e .
[ ] Personnes agées (>65 ans) R TTTeR deA ISEE ]

[IlDe | 6®ducation/ I

H *
E ZL?::?;LZSEZIZS) _ [] De la culture/Loisirs
' [] Autre (Précisez) :

Territoire dd{CPTSStrasbourg

Budget global
. prévisionne| 50 000 euros
Financement = t
Inanceurs e
montants ACI
HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes
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Autres ressources | Formateurs
mobilisables Référents
(Matériel, humaine) | Coordinatrice
Les objectif]
visent-ils directement la
lutte contre les | [ Oui X Non
inégalités sociales de
santé ?
Politiques Publiques .
concernées Nationale
A Nombre de participants aux formations
Principaux indicateurs A $3,3° -« TZA«X NXXKAXX TX N3 ~ X
déo®valuation A Questionnaire de satisfaction sur les formations réalisées
A EvaluatondeKZJ° ° 3 - E = - «« X2 X« M -A
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3.7 Missions complémentaires

3.7.1 Renforcer les relations et la communication ville-hopital -ville

Fiche action 11 . — . L .
Renforcer les relations et la communication ville-hépital-ville

Typologie de I'action X Nouvelle action  [] Action expérimentale [ ] Action existante

Porteur Guillaume KREUTTER

Axe stratégique du CLS /

Les professionnels de la CPTS constatent un déficit chronique d
N-22 A« NJ° -« XK-3~ TX XJ ~-3° X ]
de soins). Courrier de sortie parfois absent, ou bien perdu par le patien
uniguement délré sous forme de courrier papier. Courrier non adressé
autres professionnels de santé intervenant aupres du patient.

Déficit de la communication entre les travailleurs sociaux des institutiong

lContexte et enjeux | |es acteurs de ville lors de la mise en place de messpécifiques.
ocaux

Manque de retour de la part de la ville vers les établissements de soing
TZA«X | -"° 93X ~J° -« X « A3 z X«N
pratiques, derniéres prises de sang...)

A Problématique :Comment renforcer etaméliorer les relations et I3
communication villehopital-£ XXX TJ« A« - Mo XNP©°
pratiques?

[ ] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
[ ] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
X Axe 3 : Ressources humaines en santé Objectif 07.0 - Renforcer les
coopérations des professionnels de santé pour réduire les délais
ddacc s aux soins
et objectif) (etre et [ ] Axe 4 Parcours.Ch0|S|ss.ez un glgment. o
. . [] Axe 5 : Autonomie et social Choisissez un élément.
chiffre) base liste des . s g
Lo ] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.
objectifs du PRS) . . L
] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[JOrgani sat i €mwisissez uh éémdnt. r e
[] Hors objectifs PRS
[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Lien avec le Projet
Régional de Santé (axe

a K -3X3 XJ °93J«’ ° -« TX XJ -
Objectif général A KKX X« Ja, XK -3J«° XJ 2AJX °, W
indispensable a la continuité des soins de qualité.

- Améliore et harmoniselles pratiques

- Faire un état des lieux des ressources disponibles pour amélior

Objectifs spécifiques prise en charge des patients, hors champ de la santé prése
notamment dans les QPV.

- 83zJ« X3 TX® ©oxac°’ TZ_ N|J«zX

1-83z2J« ~ X3 TX " z3-A°X TZJ«JXE X
Via la coordination de la CPTS, fluidifier les échanges entre les
établissements de santé, les établissements sociaux et médico
sociaux et autres acteurs hors champ de la santé ainsi que les
professionnels de santé de ville.

N4
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Obijectif : discuter des améliations possibles des relations ville

hépital
- Définir des thématiques a aborder lors de ces échanges
o >X° - A3 TZ|-'° °oJXX " Jgo -« N-
o Lecompte3 X« TA TZ|-"° ©°2JX ~J°o -«
o ;3-N,TA3X TZ «Z-32aJo -« TJ«
notamment

o LechoixTZ- A° X N-2aaA«” X«©°3X
PARCEO, Mon Espace Santé), les modalités de leur déploie
et former les professionnels de santé de la CPTS

2-(° I MX 3 A« -BPTRexistAardEXN XZ «°©° X3

- Participer aux groupes de travail 3 z J « ~ , ~CPTSJsér la){
thématique «Lien villehépital BW TJ« ~ A« ~ - AN
°3Jo 2 AX" T A3 XX °X33 o._ 33X T
] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : ]
Ponctuelle :
Dur ®e de | 6af
Début : ler trimestre 2024d 3 X & -  « T3 X -ORXS déjexistant)
Fin : 2éme semestre 2026
- Hopitaux et cliniques de Strasbourg
- Professionnels de santé libéraux du territoire
Partenairesd e | 6 a ¢ - ARS
- CPAM
- PARCEO
[ Tout public * Préc,:is'er si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) % ll\D/laercgr?*na:éldical
[] Enfants (7 & 11 ans) ] Médico.social
[] Adolescents (12 & 15 ans) ] Social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 & 25 ans) O De | cvent -
[] Adultes (26 & 65 ans) promoetioﬁ éoer?;esr;:]c;g ¥
[] Personnes agées (>65 ans) LD el - @0 LGt i

X Professionnels*

[ Autre (Précisez) : [ ] De la culture/Loisirs

[] Autre (Précisez) :

Territoire dd¢CPTSStrasbourg

Budget global
prévisionnel 10 000 euros
) ACI
. AIEEEE et Ville de Strasbourg
Financement montants

Subventions publiques

Autres ressources F W 4 4
mobilisables 2 NX«NX TX XZ-A° X «A?2 |
(Matériel, humaine)

Les objectif
visent-ils directement la

lutte contre les | [] Oui [X] Non
inégalités sociales de
santé ?

Politiques Publiques

concernées Locale

o o A Indicateurs de processus
Principaux indicateurs | constitution du groupe de travail ville/hdpital : oui/non
do®val uati on | Nombre et typologie departicipants au groupe de travail

A4
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A Indicateurs de résultats
Nombre de formations réalisées

A . «T NJo°XAs
Nombre de réunions vilkadpital

A 5,0 -TX Tz, EIXAJ° -« X«£k&E
Mise en place de questionnaire de satisfaction pour évahiet J 2
relations

TZ 2°JN°

J z

3.7.2 Assurer la montée encompétencesdes professonnels de santé, notamment sur les outils

numeriques

Fiche action 12

Assurer la montée en compétences des professionnels de santé,
notamment sur les outils numériques

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Guillaume KREUTTER

Axe stratégique du CLS

/

Problématiques constatées sur le territoire par les professionnels :
- Un manque de formations sur notammentdon Espace Santé et autres

objectifs du PRS)

Contexte et enjeux - A0 K «.Aa”s > AXTY KE J A«x @
locaux selon les professionnels
- Une prise en charge parfois différenciée entre les professionnels, voil
sein de la méme profession. Il serait nécessaire de proposer une fi
TZA« Z- 28 a e -« 7 AsB KX © X33 o -
[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
[ ] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.
[] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
Lien avec le Projet []Axe4: Parcours_Choisisgez un _él_ément. -
Régional de Santé (axe [1Axe5: Aufco_nomle et s_o_C|aI Ch0|s:|s:sez unélément.
et objectif) (lettre et [] Axe 6 : Efficience _Ch0|5|s_sez_un élément. A
chiffre) base liste des XI Axe 7: Innovation Obijectif 04.0 - Permettre le développement et

| appropriation de services et u s
professionnels et les usagers

[JOrgani sat i €misissez uh éémdnt. r e

[] Hors objectifs PRS

[] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

Accompagner les professionnels de santé dans leur montée en compétences

Objectifs spécifiques

- Proposer des formations sur leéférents outils, notamment numériquey
- Partager les pratiques et les connaissances des professionnels loj
réunions de partage

Etapes de mise en
T u v ri &©escription

1-La CPTS Strasbourgeut proposer des formations pour les professionnels afi
de réduire la fracture numérique au sein des professionnels de santé
- Sur les outils numériques
o Utilisation de «Mon Espace Santé, en partenariat avec la CPAM
o C° X ~ J fessageriels&chris®é (notamment pour le lien vill
hopital)
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o Utilisation de PARCEO
- ldentifier les formateurs potentielsCPAM, MSA, Professionnels de
santé, formateurs externes...
Evolutions possibled J XXXKX3 =~ EX3 " A« X Z-3 dde -
«MonEspace Sant8Y . X ZJAT?3J TZJIJM-3T N-=2aax
qui proposent des formations sur le numérique en santé.

2-La CPTS veut organiser des réunions de partage des pratiques / formations
interprofessionnelles

- Objectif: rasX @ MXX3 XX~ °3-ZX" "~
sur un sujet prédéfini, lié a une pratique.

- ldentifier les sujets sur lesquels les professionnels souhaitent échang
partager / se former4 exemples lombalgies, plaies chroniques,
parcours m@tients...

- L TX«© Z X3 XX~ zZ-3aJoxXA3” «©o 3
de formation (présentiel ou en ligng) tenir une liste.

- Etablir un planning et le diffuser via les canaux de communication de
CPTS

- Gérer les inscriptions aux forntians, ainsi que les relances

- Ces missions sont supervisées par la coordinatrice

- $X°0X JN° E X«° TZA«X TX2J«T

X’ «Z- «0© N X © X" "°2JINX TX T

-« « XK

-

o J z

Dur ®e de | 6a

] Annuelle (sur un an) : XPluriannuelle : [IPonctuelle :
Début : 4éme trimestre 2024

Fin : Néant

Partenairesd e | 6 a ¢

- Professionnels de la CPTS

- Professionnels de santé du territoire

- Professionnel$iospitaliers

- Etablissements sanitaires, médismciaux et sociaux
-  CPAM

Public visé

* Préciser si professionnels :
X Médical

X Paramédical

] Médico-social

[] Tout public

[] Jeunes enfants (0 & 6 ans)
[] Enfants (7 a 11 ans)

[] Adolescents (12 & 15 ans)

N ] Social
Jeunes Adultes (16 a 25 ans . .
EAdultes (26&65(ans) ) [l De la prévention et de la
A ¥ promotion de la santé
[] Personnes agées (>65 ans) Lo ho @au At 14 id

X Professionnels*

[ Autre (Précisez) ] De la culture/Loisirs

[] Autre (Précisez) :

Territoire d

CPTS Strasbourg

Financement

Budget global

prévisionnel 30 000 euros

Financeurs et ACI

montants

Autres ressources | Indemnisation de formations pour les libéraux
mobilisables Formateur

(Matériel, humaine) | Coordinatrice

Les objectif
visent-ils directement la
lutte contre les
inégalités sociales de

santé ?

] oui X Non

¢
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Politiques Publiques

concernées Régionale
A Indicateurs de processus
Nombre et typologie des professionnels présents aux formations
A Indicateurs de résultats
Principaux indicateurs | Nombre de formations réalisees
do®valuation A «T NJ°XA3 T7Z

a o J N (0]
Appréciation sur la qualité des formations pour les professionnels

A 5,0 -TX TZ,EIXAJ° -« X«&E "~ Jz,X
Questionnaire de satisfaction suite aux formations

3.7.3 Déployer les outils de communication externe de la CPTS

Fiche action 13

Déployer les outils de communication externe de la CPTS

Typologie de I'action

X] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action existante

Porteur

Guillaume KREUTTER

Axe stratégique du CLS

/

Problématiques rencontrées par les professionnels sur le territoire :
- 2 X7 °3 . ZX T - «« XX X~ 0o aX«?©° 2 A
remiseaux patients (CRdepogt - ~ ° °J X ~J° - «Q ¢
permet pas un bon suivi des patients par les professionnels de ville.

Contexte et enjeux - RT3 XK X« b ,ﬁ(x - W R y
locaux nqtamment en termes de disponibilités et de délais de consultations ol
prise en charge.
- Par allleurs, de nombreuses associations de patients existant, I
beaucoup ne sont peuétre pas au courant. Les professionnels de la CH
AXAXX«o ~ X ZJ 3X XX 3XXJ "W £
territoire
[] Axe 1 : Prévention Choisissez un élément.
] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez unélément.
Lien avec le Projet [] Axe 3 : Ressources hymaines er} s,,anté Choisissez un élément.
Régional de Santé (axe []Axe 4 : Parcours.Ch0|S|ss_ez un (_algment. v
et objectify (lettre et [ ]Axe5: Au.to.nomle et qual Ch0|s§|s,sez un élément.
chiffre) base liste des ] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

objectifs du PRS)

] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.
[JOrgani sat i €moisissez uh éémént. r e
X Hors objectifs PRS

] Coordination, animation et évaluation du CLS

Objectif général

Suivre et partager les informations de santé du territoire

Objectifs spécifiques

- Connecter les différents outils de communication
- ldentifier les professionnels adhérents de la CPTS
- Communiquer et coordonner les actions tkrritoire

Etapes de mise en
T u v ri &escription

1-Créer des outils de communication pour la CPTS de Strasbourg
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Unepage Facebook

territoire de la CPTS
o A disposition des patients

Un site internet (exemple site internet de la CPTS des Hauts de

Biévre...)
o Ce site permet de relayer auprés des - Z X~~~ - « « X X/
commeM °3-z3Jaax TZ(A; W XX~ JN¢
JN° -« TX  JA°o3 X" S$CHNS TJ«’
o 2X °oX °X3axoosg XZ «zZ-3ajo
- Unepage LinkedIn
o Pour que la structure puisse commiguer de fagon plus directe su

les informations et actualités du territoire

Un annuaire interactif des professionnels et des établissements du

et des acteurs

2-Créer un poste de chargéedcommunication a temps partiel (30 %)
Mission de communiquer sur la CPTS (actions, évenements, relai de
campagnes nationale) en lien avec la coordinatrice et référents.

[] Annuelle (sur un an) :

XPluriannuelle :

[]Ponctuelle :

Dur®e de |0ag Début : 4eme trimestre 2023
Fin : Décembre 2024
- Hopitaux et cliniques de Strasbourg
- Professionnels de santé libéraux
. ~ - Associations de patients
Partenairesd e | 6 ac¢ . . .
-  Etablissements médicsociaux
- Autres CPTS autour de Strasbourg
- Région GraneEst
[ Tout public * Préciser si professionnels :
[] Jeunes enfants (0 & 6 ans) % I\P/Iaercgrcnaél dical
[] Enfants (7 a 11 ans) X Médico-social
[] Adolescents (12 a 15 ans) X Social
Public visé [] Jeunes Adultes (16 a 25 ans) ’ .
[] Adultes (26 a 65 ans) [ IS e e ol S, 31,
[] Personnes agées (>65 ans) el de: Bl geis ’
X Professionnels* [IDe | 6®ducation/ |
- ] De la culture/Loisirs
utre (Précisez) :
' [ Autre (Précisez)
Territoire dd{CPTSStrasbourg
Budget global
prévisionnel 30 000 euros
Financeurs et | ACI
Financement montants Eurométropole de Strasbourg
ﬁ::)tgﬁissagfesssources 5-M X “J° -« TZA« CXM2aJ~  ©°X
(Matériel, humaine) site web

Les objectif
visent-ils directement la
lutte contre les | [] oui [X] Non
inégalités sociales de
santé ?
Politiques Publiques
concernées Locale
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- Indicateurs de processus
Création du site internéoui/non)
Création de la pagé&inkedIn (oui/non)
$3,J° -« TX XZJIJ««AJ 3X TX° °3 - ZX"

- Indicateurs de résultats

o o Nombre depersonnes connectées/inscrites au site et sur les réseaux sociaux
Principaux indicateurs | cpTs

dé®valuation B )
- . «T NJ° XA3 TZzZ 2a° JN°

Nombre de professionnels ayardontactés la CPTS, via le site et les réseg
sociaux

T 5,°]-TX TZ,AIXAJ° -« X«&E " Jz,X
Abonnés sur les réseaux
Connexions sur le site

4
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4 LE PILOTAGE ET LE FONCTIONNEMENT DE LA CPTS

La gouvernance de la CPTS esfT ¥ N3 ©° X TJ«’
Territoriale de Strasbourg », disponibles en annexe.
$X° TO9JOA0T - «O woy wKIM-3y’

entre les professionnels de santé du territoire.

4.1 Les instances de gouvernance

KX~ 7~ °QomAdnauté Prefesdfpdnglle " - N .

€ doardinatiyrzet dd sospératiorZterritazialeE X 3 N X ¢

Les modalités de gouvernance ont été mises en place en cohérence avec la notion de pluridisciplinarité tout en

T X7 °XN°J«® KZINNX ~ M B ©°«¢ » ©°- A0 X creafisationdesxnissionss = 2 A X
LeN| - E TX z-AAEX®«J«NX TZA«X $;A? °X3axo TX Z-32aJp ~ X3
2X" axaM:X' TX KBZ ~ -N JO: -« ~-«° 3g°Jzo X« B N-BBw

1 College n°1: personnes physiques exergant une profession de santé

=

College n°2 : établissements de santé;

1 Collége n°3: établissements sociaux, médicesociaux et autres structures du secteur sanitaire, social et

médico-social ;
i Collegendy J° - N J° ;- «’
I Collége n°5: collectivités territoriales ;
I Collége n°6: professionnels de santé retraités

Elle est assurée par.

TZA  Jz X3~

 UnBureau;
{ C«
27

COPIL:

“ - N

Nom
BARRAND
BIJON

BOEHRINGER

$- «’

JO

X B TZJT?2 «

BOURJI CHERGUI

BRONNER

«

CLAUDEL-BESNARD

FRANCOIS
FRITZ
HARTMANN
KIEFFER
KOESSLER
KOPP
KREUTTER
OSTERTAG
RAULET
RENAUDIN
SELLAM
TERNOY
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Tél

X

Y Junte «

Prénom
Lionel
Jean-Christophe
Julien
Mourad
Claude
Thierry
Pierre-Olivier
Pierre

Guy

Guilaine
Nicolas
Francois
Guillaume
Timothée
Isabelle
Christophe
Dan

Xavier

4

’OSVx

03 30 | o«

° J 3 18/Anembfes issisXactuglleriert dur 2

Profession

Biologiste

Ophtalmologue

Infirmier

Médecin

Médecin généraliste
Diététicien -nutritionniste
Orthophoniste

Pharmacien

Médecin Anesthésiste-réanimateur
Médecin généraliste
Pharmacien

Infirmier

Pharmacien

Infirmier en pratique avancée
Pharmacien

Médecin généraliste
Médecin généraliste
Masseur-kinésithérapeute
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Le Bureau:

Président : Julien BOEHRINGER
Vice-président : DAN SELLAM

Second vice-président : Francois KOPP
Trésorier : Thierry CLAUDEL-BESNARD
Vice-trésorier : Lionel BARRAND
Secrétaire : Pierre-Olivier FRANCOIS
Vice-secrétaire : Isabelle RAULET

= =4 -8 -4 —a -2 -9

Bureau

Référent Référents Référents Référents Référent Missions
Axe 1 Axe 2 Axe 3 Axe 4 Complémentaires

Coordinatrice

®
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4.2 Lacoordination

Les missions de la coordinatrice sonf généralement,de quatre natures, synthétisées par ce schéma

+ Lien ARS et CPAM

» Dossiers FIR, ACI, Dossier de
subvention et Appels a projets

« Gestion des partenariats, conventions

+ Accompagnement de |a vie des
instances (AG => CA => Bureau)

« Suivi du budget par mission

*  Pilotage

» ldentification des porteurs et
travail conjoint avec les porteurs

+  Mise en ceuvre des actions et
suivi

+  Déploiement sur tout le territoire

Interface administrative et
financiére

2 Structure financiére et tenue des
indicateurs

Soutien et mise en ceuvre du
projet de santé

Medico-social / social /sanitaire

Une fiche de poste est en cours de rédactior K X
Toutefois, une montée en charge est a prévoir.

4.3 Le budget de la CPTS

La CPTSStrasbourg, est uneCPTS de taille 4AN X ©

Fonctionnement

HIPPOCRATE
DEVELOPPEMENT

[o]

Mise en place et gestion des
outils

Stratégie et communication

xXa e’ « ¥ NX~ 7

°©3 XW XKKX ° XAo°

Mise en place des fiches actions
* Annuaire des professionnels de

santé

90 000 €

110 000 € 45 000 €
50 000 € 50000 €
20 000 € 20000 €
50 000 € 75000 €
20000 € 20000 €
15000 € 15000 €

355000 €

@

225000 €
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Financement
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5 Conclusion

Conformément aux propositions de la Loi de santé de 2016, les professionnels de santé du territoire de
Strasbourg ont décidé de se réunir enCommunauté Professionnelle Territoriale de Santé.

Cette décision vient répondre a un besoin et un souhait clair des professionnels de santé du territoire de mieux
se connaitre, de travailler ensemble et de construire collectivement des réponsesadaptées aux défis auxquels
K" Z-«° ZJINXW $ Z Xérieudse codbredonnerkhd serick defpaljents, devfluidifier les prises
X« N[ J3zX X° TX 3X«T3X KXA3 ©°ox3s3 o. 3x JoosjNo 7 2Az7 |
projet de santé.

2X °3J/&) K 2wJB v °J3 KZw2A °X °3-@mX° 3ygA« X X« $8; .2
a ainsi structuré la rédaction de ce projet de santé qui répond:

Aux problématiques du territoire révélées par un diagnostic détaillé ;
AE JooX«TA” TX BZ NN-3T $IT3X;, . «°X3°3-7ZX"" - ««Xk
ABZXE®°3 X~ -« TX ™ MX - «  TX  °3-2ZX"~ =-««XB" JEJ«P®

Ce projet de santé trace les grandes lignes et donne des éléments de réponset des modalités qui doivent
permettre de répondre aux missions définies dans I'ACI CPTS avec un focus sur

2J «yNX"~ °¢ TX N3¢yX3 TX - A° Kdde eqfre lef§ grafddsionnBls dew?a X  «
santé ;
2 «yNX" 7~ °¢ TZIEvBv-TAR3IOKZIo0o3JNX JZ: :« TX ZJAE:3

229/ TX«NX TZJagh -3X3 KX B X« X«©03X KX °3.7X’
X«°3 X K £ BBX X° KZ|™° °JHK

2X MX - « TZJawglh -3X3 KJ ° 3y /Exiencavec les actidns déj ented «
par les différents acteurs du territoire .

&J«” NX NIT3IXW KX~ axamMsx”  TX KJ $;A? ~-BK N °X«° KZwyl
BZ >2 (F30WwTIZ « TX ~ z«X3 KZ S$asitiofs;canentibhnedes signées éntedes J AE
représentants des organisations professionnele” 3 X° 3 v~ X« ©° J° MAfladie T avi 2019. © A3 J « N X
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ANNEXES
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STATUTS CONSTITUTIFS
ASSOCIATION DE DROIT LOCAL - ALSACE-MOSELLE

COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE
STRASBOURG
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HIPPOCRATE 8 rue du Docteur Regnault- 35000 Rennes
DEVELOPPEMENT

ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG

STATUTS CONSTITUTIFS

IL EST PREALABLEMENT EXPOSE GE QUI SUIT ;

PREAMBULE

I Le systéme de santé connait de profondes mutations et doit trouver des modalités de réponse face aux défis
posés par I'augmentation des pathologies chroniques, le vieilissement de la population et plus récemment
I'épidémie de COVID-19.

La loi de modernisation du systéme de santé, adoptée le 26 janvier 2016, encourage la collaboration et la
coordination interprofessionnelle en réponse aux besoins de santé sur un territoire, par la création, notamment de
communautés territoriales de professionnels de santé.

Il. Convaincus de lintérét présenté par la création d'une communauté professionnelle teritoriale de santé a
Strasbourg afin d'une part, de créer du lien entre les professionnels pour faciliter et fluidifier les prises en charge
des patients, d'autre part, de travailler sur le potentiel d'optimisation des pratiques et des établissements sur le
territoire, plusieurs professionnels de santé du territoire ont travaillé ensemble, dés juillet 2020, 4 la création d’une
telle communauté.

Pour mener & bien ce projet, ces professionnels ont formé un COPIL qui est parvenu & mobiliser prés de 230
professionnels de santé mais également des partenaires présents sur le territoire.

IIl. Pour se concrétiser, ce projet nécessité la création d'une structure juridique qui aura vocation & porter la
communauté professionnelle territoriale de santé et lui permettra de disposer moyens indispensables & la
réalisation de ses ambitions.

lll. C'est dans ce contexte que les Membres Fondateurs se sont rapprochés pour créer la présente association.

TITRE 1ER - CONSTITUTION

ARTICLE 1 ~ ION — DENOMINATION

1.1. Formation

Il est constitué entre les Membres fondateurs et les personnes physiques et morales qui pourront étre
ultérieurement admises en tant que membres une association de droit local & but non lucratif régie :

- par les dispositions des articles 21 & 79-1il du Code civil local, maintenues en vigueur dans les départements du
Haut-Rhin, du Bas-Rhin et de la Moselle en vertu de l'article 6 de la loi du 1er juin 1924, qui a mis en vigueur la
législation civile frangaise dans lesdits départements,

- par les présents statuts,
Et qui sera insorite au registre des associations tenu prés le Tribunal Judiciaire de Strasbourg.

1.2. Dénomination @)

-
\/(’ POF/\’L_;_

&
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG

STATUTS CONSTITUTIFS

L'association a pour Qépominaﬁor) « Communauté Professionnelle Territoriale de Santé de Strasbourg » suivie, &
compter de son inscription au registre des associations, du sous-titre « Association inscrite ».

Elle pourra étre désignée par le sigle :
« CPTS Strashourg »

ARTICLE 2 — SIEGE

Le siége de l'association est fixé a :
35 rue Cerf Berr, 67200 Strasbourg

Il pourra étre transféré en tout autre lisu par décision du Conseil d'administration soumise & la ratification de
['Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 3 - OBJET ET MOYENS D’ACTION

3.1. Objet

L'association a pour objet de constituer et d'assurer la gestion d'une Communauté Professionnelle Territoriale de
Santé, conformément & la Iégislation en vigueur et plus particuliérement aux articles L.1434-12 et suivants du Code
de la santé publique.

3.2. Moyens d’action

Dans le cadre de la réalisation de son objet, I'Association a notamment vocation, au travers de la Communauté
Professionnelle Territoriale de Santé, & :

HIPPOCRATE
DEVELOPPEMENT

Promouvair l'organisation territoriale ambulatoire du systéme de santé sur le territoire géographique défini
au réglement intérieur;

Elaborer un projet de santé et de réunir autour de ce projet de santé les professionnels de santé de soins
primaires et secondaires, les structures sociales et médico-sociales impliquées dans Ia prise en charge
ambulatoire sanitaire et sociale des habitants du territoire géographique susvisé ;

Enrichir le projet de santé au fur et & mesure qu'apparaissent les demandes et les besoins de santé sur
le territoire géographique susvisé;

Proposer des actions de prévention et de promotion de la santé au regard des besoins du territoire ;

Inciter & I'accueil des étudiants et des personnes en cours de formation dans les secteurs de compétences
des professions adhérentes au projet de santé de la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé :

Etre le représentant des professionnels adhérents et réunis autour du projet de santé commun auprés
des pouvoirs publics, des institutions des domaines de la santé et du social, des collectivités locales,
départementales et régionales, des associations d'usagers...

Passer tout contrat nécessaire 2 la réalisation de ses missions :

D § P 67& K

U~ 1=
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG
STATUTS CONSTITUTIFS

* Répondre & des appels & projet concourant & son objet;

e Participer 4 toute action de formation ou de recherche et, & ce titre, organiser toutes manifestations
publiques, conférences, colloques ou publications, en France et & I'étranger ;

* Realiser, pour ses membres ou pour le compte de tiers, toutes études, recherches ou enquétes, en
. rapport avec son objet

e Intervenir sur des projets hors périmétre géographique, notamment dans le cadre de projets de
mutualisation régionale, nationale ou européenne ;

e Préparer et présenter tout dossier de demande de financement et/ ou de subventionnement des projets
qu'elle porte ;

e Mettre en place et participer & toute instance consultative pour la réalisation d'une mission ou d'un objet
en relation avec ses buts ;

e Faire le choix d'acquérir seule les fournitures et les services qui répondent  ses besoins, de se grouper
avec d'autres acheteurs ou de recourir & une centrale d'achat ;

o Participer & des structures dont I'activité contribue 2 la réalisation de ses missions :

e S'appuyer sur des assistances & maitrise d'ouvrage ou des assistances & maftrise d'ceuvre pour la
conduite opérationnelle des projets.

e S'assurer le concours de tout partenaire public ou privé, directement concerné par l'objet de I'association,
ou susceptible de I'étre ;

L'Association peut, par ailleurs, développer toute acfivité qui contribue directement ou indirectement 4 la réalisation des
missions qu'elle poursuit, en ce compris, dans les conditions fixées par la loi, toute activité lucrative accessoire de vente
ou de prestation de services dont le produit sera intégralement affecté 4 la réalisation de ces missions.

ARTICLE 4 — DUREE

L'association est constituée pour une durde illimitée.

ARTICLE 5~ COMPOSITION

5.1. Colléges de Membres

L'Association se compose de personnes physiques ou morales impliquées dans le domaine sanitaire, social et
médico-social sur le territoire et qui adhérent au projet de santé de la communauté professionnelle territoriale de
santé.

Les Membres sont répartis en six (6) colléges :

- College n°1 : Personnes physiques exercant une profession de santé au sens de la Quatriéme Partie du code
de la santé publique, 4 titre libéral

- Collége n°2 : Etablissements de santé
- Collége n°3 : Etablissements sociaux, médico-sociaux et autres structures du secteur sanitaire, social, médico-
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG
STATUTS CONSTITUTIFS

- Collége n°4 : Associations d'usagers
- Collége n°5 : Collectivités territoriales
- Collége n®6 : Professionnels do santé retraités

Toute personne morale devenant Membre de I'Association est tenue de désigner, lors de son admission, une
personne physique chargée de la représenter, et de prévenir le Conseil d'administration en cas de changement de
cette personne.

En cas d'empéchement exceptionnel du représentant désigné, la personne morale Membre de ['Association peut
nommer un mandataire spécial, en vue d'une délibération particulidre ou déléguer un représentant  fitre provisoire
pour une durée ne pouvant excéder six (6) mols.

Une personne physique ne peut :
- Ni représenter plusieurs personnes morales au sein d'un méme ou de différents colléges,

- ni 8tre & la fois membre d'un collége en qualité de personne physique et représentant d'une personne morale au
sein du méme ou d'un autre collége.

ARTICLE 6 ~ CONDITIONS D'ADMISSION

Peut étre Membre de I'Association toute personne physique ou morale relevant d'un des colléges susvisés 4
condition d'étre agréée par le Conseil d'administration :

- Des'engager & respecter les présents statuts et le réglement intérieur de I'association,
- D'étre agréé par le Conseil d'administration.

Le refus d'agrément doit &tre motivé. La décision du Conseil d'administration est susceptible d'appel devant
I'Assemblée Générale Ordinaire. '

Les demandes d'admission sont formulées par écrit, signées par le demandeur, et adressées par tout moyen
permettant d'en assurer la preuve (courrier postal, courrier électronique, etc) au Président de I'Association.

7~ PERTE DE LA E Bl

La qualité de Membre de I'Association se perd de plein droit :
- Parledécés d'une personne physique oula dissolution d'une personne morale Membre ;

- Parladémission d'une personne physique ou le refrait d'une personne morale Membre: tout Membre de
I'Association peut démissionner ou se retirer & un, moment quelconque en avisant le Conseil
d'administration par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sous la condition d'acquitter
les cotisations: dont. il serait redevable, ainsi-que: toutes: sommes dont: il pourrait &tre:débiteur envers
I'Association.

Le Membre qui ne se sera pas.acquitté de la cotisation annuelle, aprés un rappel de paiement demeuré

infructueux pendant un (1) mois, sera présumeé démissionnaire ou retrayant ;

¢ & T" =)
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG

STATUTS CONSTITUTIFS

Par 'exclusion : Le Conseil d'administration peut prononcer l'exclusion d'un Membre de PAssodiation en
cas de manquement aux statuts, au réglement intérieur, aux délibérations des instances, ou aux actions
définies dans le projet de santé, aprés un premier avertissement, ou pour tout autre motif grave
(condamnation pénale, condamnation des Ordres Professionnels conduisant 2 une
suspension/interdiction d'exercice). La décision d'exclusion ne peut étre prononcée qu'a l'issue d'une
procédure contradictoire définie dans le réglement intérieur. Elle est prononcée par le Conseil
d'administration statuant & la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés, hors la
présence de l'intéressé. La décision du Conseil d'administration est notifiée  Iintéressé dans le délai d'un
(1) mois par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Elle est susceptible d'un recours
suspensif devant I'Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 8 — RESSOURCES- COTISATIONS

8.1 Ressources

Les ressources de I'Association se composent :

1.
2

Des cotisations de ses Membres

Des subventions qui pourraient lui étre accordées par I'Etat, I'Assurance-Maladie, I'Agence Régionale de
Santé, les collectivités teritoriales, leurs groupements et leurs &tablissements publics ou tout autre
organisme public.

Des dons manuels.
Des apports en numéraire et/ou en nature consenti par ses Membres emportant transfert de propriété,

' affectés ou non d'une charge etiou d'un droit de reprise, aprés validation préalable du Conseil

10.

".

d'administration.

Des dons ou legs émanant de Membres ou de tiers aprés acceptation par délibération du Conseil
d'administration et selon les dispositions légales en vigueur.

Des soutiens financiers et matériels de toute nature des personnes de droit privé intéressées par la
mission poursuivie par I'Association.

Des revenus des biens et valeurs de toute nature lui appartenant.
Des dons issus de la générosité publique, sous réserve de leur déclaration préalable, le cas échéant

Des sommes pergues en contrepartie des prestations fournies et ou des ventes de produits effectuées
par 'Association ainsi que des versements correspondants 4 des dépenses qu'engagera |'Association
dans le cadre de son action.

Des éventuels revenus (distribution de dividendes, réserves, remboursement d'apport, prix de cession,
prestations de services, etc.) tirées de ses participations dans toutes entités dont I'objet serait similaire
ou connexe a I'Association et notamment, dans toutes sociétés relevant de 'économie sociale et solidaire,
telle que cette notion a été définie par la Loi n°2014-856 du 31 juillet 2014.

De toutes autres ressources autorisées par les textes législatifs et réglementaires.

8.2. Cotisations

Les Membres doivent étre & jour de leur cotisation annuelle pour I'exercice en cours 2 la date d'envoi de la
convocation a 'Assemblée Générale annuelle statuant sur les comptes du demier exercice clos.

HIPPOCRATE
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERR! TORIALE DE SANTE DE STRASBOURG
STATUTS CONSTITUTIFS

Le montant, le cas échéant par catégorie de Membres, la date, l'exigibilité et les modalités de paiement de la
cotisation annuelle seront fixés par décision du Conseil d'administration.

Par exception, le montant de cette cotisation due pendant le premier exercice social est fixé au terme des
présents statuts & 10 euros.

ARTICLE 9 - REGLEMENT INTERIEUR

Un reglement intérieur sera établi. par le Conseil d'administration.

Ce réglement fixera, le cas échéant les divers points non prévus par les présents statuts, notamment ceux qui ont
trait & 'administration interne de I'Association, et les complétera autant que de besoin.

bs W e B D72 K
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ASSOCIATION COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE TERRITORIALE DE SANTE DE STRASBOURG
STATUTS CONSTITUTIFS

TITRE 2 ~ DIRECTION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 10—~ CONSEIL D’ADMINISTRATION

10.1. Composition du Conseil d’administration

L'Association est administrée par un Conseil d'administration composé de sept (7) & vingt-et-un (21) membres au
plus, élus & main levée. Le scrutin secret peut tre demandé par le quart (1/4) des membres présents, 4 la majorité
simple, par et parmi les Membres ou les représentants de Membres de chaque collége de I'association, & jour de
leur cotisation, dont :

- sept (7) membres au moins et seize (16) membres au plus issus du collége n® 1;
- un (1) membre au plus issu du collége n° 2,

-un (1) membre au plus issu du collége n° 3;

-un (1) membre au plus issu du collége n° 4;

- un (1) membre au plus issu du colldge n° 5;

-un (1) membre au plus issu du collége n° 6;

La durée du mandat des membres élus est fixée & trois (3) ans.

Tout membre du Conseil d'administration qui, sans excuse, n'aura pas assisté 2 trois (3) réunions consécutives,
pourra étre considéré comme démissionnaire.

Un Administrateur peut étre révoqué pour juste motif, par les Membres de son collége en Assemblée Générale. Il
est appelé a présenter sa défense préalablement 2 toute décision.

En cas de décas, de démission, d'empéchement définitif ou de révocation d'un Administrateur, les membres du
Conseil d'administration pourvoient provisoirement & son remplacement. Il est procédé au remplacement définitif
du membre du Conseil d'administration, par les Membres de son collége, lors de la plus prochaine Assemblée
Générale.

Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin & I'époque ol devrait normalement expirer le mandat des
membres remplacés.

Les membres sortants sont rééligibles.

Lorsque le nombre des membres du Conseil d'administration est devenu inférieur au minimum statutaire, et en cas
de carence des instances, il pourra, en cas d'urgence, étre complété par le tribunal judiciaire dans le ressort duquel
I'association a son siége, & la requéte de tout intéressé, conformément aux dispositions de l'article 29 du Code
civil local,

Par dérogation au présent article, les premiers membres du Conseil d'administration sont les Membres fondateurs
désignés par l'article 21 des statuts, indépendamment de leur collége d'appartenance. Leur fonction au sein de
I'Association est également définie par cet article.

Peuvent étre invitées aux réunions ou parties des réunions du Conseil d'administration toutes personnes physiques
ou morales, dont la qualité et/ou I'action en lien avec I'objet social de FAssociation justifie la presence.
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